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UuvoD

Slovenska akreditacna agentura pre vysoké skolstvo (dalej len ,,agentira“) bola zriadena k 1.
novembru 2018 zdkonom ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeclovani kvality vysokoskolského
vzdeldvania a o zmene a doplneni zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o zabezpecovani

kvality“).

Agentura je verejnopravna institucia, ktora vykonava cinnosti externého zabezpecovania
kvality vysokosSkolského vzdelavania a ma sidlo v Bratislave.

Poslanim agentury je zlepSovanie kvality vzdeldvania v sulade s Eurépskymi Standardmi pre
zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania (ESG 2015) a prispievanie k
zabezpecdovaniu a zlepSovaniu kvality vysokoskolského vzdeldvania v Slovenskej republike
modernymi nastrojmi v sulade s o¢akdvaniami vSetkych zainteresovanych stran. Zaroven je
nim aj poskytovanie odborného a nezavislého pohladu na kvalitu vysokoskolského vzdeldavania
v ramci Slovenskej republiky, ¢im posiliiuje kultdru kvality v ramci vysokoskolskych institucii.

Cinnosti agentury v roku 2020 boli predovietkym zamerané na pripravu zavféenia procesu
prijimania novych akreditacnych Standardov, metodiky ich vyhodnocovania, pripravu a
schvalovanie potrebnych vnuatornych predpisov agentury, vysvetlovanie zmien v
zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdeldvania akademickej i SirSej verejnosti, na
rozSirovanie zoznamu posudzovatelov agentury, pripravu odbornych Skoleni pre
posudzovatelov agentliry a zamestnancov agentury. V uplynulom roku agentira
uskutocnovala najma konzultacie tykajuce sa systému zabezpecenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania so zainteresovanymi stranami a konzultdcie so zahraniénymi expertmi tykajuce sa
optimalneho nastavenia procesov externého zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania. Agentura v rdmci svojich ¢innosti bola nutena flexibilne reagovat na pandémiu
COVID-19, ktora od marca 2020 zasiahla aj Slovensku republiku. Viaceré aktivity agentury,
vratane zasadnuti vykonnej rady, sa preto realizovali diStanénym spdsobom prostrednictvom
videokonferencie (platformy Zoom a MS Teams) alebo inych prostriedkov informacnych a
komunikaénych technoldgii.



1. ORGANY AGENTURY
Orgdnmi agentury su:

a) predseda vykonnej rady,

b) podpredseda vykonnej rady,

c) vykonna rada,

d) komisia agentury pre posudzovanie namietok (dalej len ,,odvolacia komisia“),
e) kontrolér,

f) vedduci kancelarie.

1.1. Predseda a podpredseda vykonnej rady

Predseda vykonnej rady je Statutdrnym organom agentury, riadi agenturu, kond v jej mene a
zastupuje ju navonok. Predsedu vykonnej rady zastupuje pocas jeho nepritomnosti
podpredseda vykonnej rady. Predsedu a podpredsedu vykonnej rady vymenuva a odvoldva
minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len ,minister Skolstva“).

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD., predseda vykonnej rady
prof. RNDr. René Matlovi¢, PhD., LL.M., podpredseda vykonnej rady

1.2. Vykonna rada

Vykonna rada ma devit ¢lenov vratane predsedu a podpredsedu vykonnej rady. Clenov
vykonnej rady vymenuiva a odvoldva minister Skolstva. Minister Skolstva vymenuva dvoch
¢lenov na navrh Rady vysokych skél Slovenskej republiky a dvoch &lenov na navrh Slovenske;j
rektorskej konferencie z 0s6b, ktoré st medzinarodne uznavanymi odbornikmi v oblasti svojho
pdsobenia, dvoch ¢lenov na ndvrh Studentskej rady vysokych $kél a dvoch ¢lenov na navrh
zastupcov zamestnavatelov; deviatym ¢élenom je predseda vykonnej rady.

Pb&sobnost vykonnej rady je definovana v § 7 zdkona o zabezpecovani kvality.

1.3. Zlozenie vykonnej rady v roku 2020
Clenovia vykonnej rady:

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD., predseda

prof. RNDr. René Matlovi¢, PhD., LL.M., podpredseda
prof. Julius Horvath, PhD., ¢len

prof. RNDr. FrantiSek Kacik, PhD., ¢len

Ing. Viliam Kupec, PhD., ¢len

Mgr. art. Balint Lovasz, Clen



prof. PaedDr. Vladimir Patras, CSc., ¢len
prof. MUDr. Iveta Simkova, CSc., ¢lenka
prof. JUDr. Ivan Simovéek, CSc., ¢len

1.4. Odvolacia komisia

Odvolacia komisia preskimava postupy vykonnej rady a pracovnych skupin vykonnej rady
agentury na zdklade ndmietok podanych ucéastnikom konania k rozhodnutiam alebo k
vyjadreniam vykonnej rady. Odvolacia komisia ma piatich ¢lenov a dvoch ndhradnikov, ktorych
vymenuva a odvolava minister Skolstva. Funkéné obdobie ¢lenov komisie je Styri roky.

S ucinnostou od 1. februdra 2020 ministerka Skolstva Martina Lubyova vymenovala ¢lenov a
jedného nahradnika odvolacej komisie, a to v nasledovnom zloZeni:

prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., ¢len

JUDr. Peter Strpka, PhD., ¢len

JUDr. Marcel Jurko, PhD., ¢len

Mgr. Roman Oleksik, LL.M., ¢len

prof. Ing. Jozef Mihok, PhD., ¢len

prof. JUDr. Margita Prokeinova, PhD., ndhradnicka

Prvé zasadnutie odvolacej komisie sa uskutocnilo dia 3. februara 2020 v priestoroch agentury.
Za predsedu si ¢lenovia odvolacej komisie zvolili prof. doc. JUDr. Marka Smida, PhD.

1.5. Kontrolor

Kontroléra vymenuva na zaklade vysledkov vyberového konania a odvolava minister skolstva.
Funkcné obdobie kontroléra je Styri roky.

V roku 2020 bol do funkcie kontroldra ministerkou Skolstva Martinou Lubyovou vymenovany
Ing. Ivan Hargas.

1.6. Veduci kancelarie

Veduci kanceldrie zabezpecuje najma riadny chod agentury vratane administrativneho,
technického, priestorového a personalneho zabezpecenia agentury, riadi kanceldriu agentury
v rozsahu urc¢enom predsedom vykonnej rady. Veduceho kanceldrie vymenuva a odvolava
predseda vykonnej rady na zaklade vysledkov vyberového konania.

Mgr. Zuzana Romancikova, veduca kancelarie



2. INSTITUCIONALNE BUDOVANIE AGENTURY

Agentura v roku 2020 pokracovala v budovani svojej infrastruktury, nakolko ako novozriadena
nezavisla verejnopravna institucia sa v roku 2019 zacala budovat od jej Uplnych zékladov.

Agentura sa v roku 2020 zamerala na rozvoj svojho instituciondlneho budovania, a to najma v
oblastiach personalneho zabezpecenia. Celkovo vytvorila 9 novych pracovnych pozicii. Prijatia
zamestnancov sa vykonadvali v priebehu celého roka na posilnenie jednotlivych Cinnosti
agentury. Prioritne iSlo o posilnenie oddelenia akreditacnych ¢innosti, a to o 5 zamestnancov;
oddelenie analytickych cinnosti bolo posilnené o 2 zamestnancov. V neposlednom rade sa
doplnili pracovné pozicie o jedného pravnika a jedného ekonéma.

Novu ndjomnu zmluvu na prendjom kancelarskych priestorov z dévodu postupného budovania
a rozsirovania persondlneho zabezpecenia agentury podpisala agentura v decembri 2019.
Prestahovanim sa do novych priestorov agentuira zmenila aj svoje sidlo a diia 20. marca 2020
bola zmena sidla agentlry zapisand v Registri pravnickych osob, podnikatelov a organov
verejnej moci.

Priestory agentury bolo potrebné zabezpedit interiérovym vybavenim, a to najméa nabytkom,
elektrospotrebi¢mi na beznu prevadzku, IT a prezentacnou technikou. Z dévodu prijatia
novych zamestnancov bolo potrebné vsetkym vytvorit vhodné pracovné podmienky, ¢i uz po
administrativnej, technickej alebo priestorovej stranke.

Agentura tiez pokracovala v Cinnostiach, ktoré boli zamerané predovsetkym na zvySovanie
povedomia verejnosti o jej ¢innosti a na jej zviditelnenie vo verejnom priestore. Agentura
vyuzivala rézne nastroje na komunikaciu nielen s odbornou, ale aj so Sirokou verejnostou.
Agentura taktiez vydavala tlacové spravy, na zverejnenie dolezitych informacii vyuzivala
webové sidlo agentury, Ucet na socidlnej sieti Facebook a nadalej pokracovala aj s budovanim
a vylepSovanim vnutorného informacného systému agentury. Agentura si zaobstarala novy
informacny systém na evidenciu posty, spisov a spravu registratury.

2.1. VSeobecne zavazné predpisy a vnutorné predpisy agentury

2.1.1. Informdcia o novele zdkona o zabezpecovani kvality v roku 2020

Dna 5. novembra 2020 Narodna rada Slovenskej republiky (dalej len ,NR SR“) schvalila zakon,
ktorym sa meni a doplfia zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa meni a dopiia zakon o
zabezpecovani kvality (dalej len ,schvaleny zakon“), zaoberajici sa predovsetkym
problematikou odnimania titulov, ktord dlhodobo rezonovala vo verejnosti a niektorymi
zmenami sa dotkla aj zakona o zabezpecovani kvality. Schvaleny zakon bol rozhodnutim
prezidentky Zuzany Caputovej vrateny NR SR, ktord nasledne prelomila veto prezidentky a
tento schvdlila v jeho pévodnom zneni.



Clankom Il schvdleného zdkona bol, ako je uvedené vys$die, novelizovany zdkon o
zabezpecovani kvality, a to najma z dovodu, Ze Standardy pre vnitorny systém zabezpecovania
kvality vyZaduju od vysokej skoly funkény vnatorny systém, ktory okrem iného ma predchadzat
a riesit pripady plagidtorstva a neetického konania. Vzhladom na spoloc¢ensku naliehavost
rieSenia problému plagidtorstva maju tieto zmeny posilnit moznosti agentury pri ich
implementacii.

Dalej sa spresnilo prijimanie zéverov kolektivnych organov a priamo do zékona sa zaviedla
moznost uskutocnit zasadnutia kolektivnych organov aj prostrednictvom videokonferencie
alebo inymi prostriedkami informacnych a komunikacnych technolégii bez fyzickej pritomnosti
ich ¢clenov. Medzi najvyraznejsie zmeny, ktoré boli prijaté, patrilo skratenie obdobia pre vysoké
Skoly na tzv. zosuladovanie s novymi akreditacnymi Standardmi. S uvedenym tieZ suvisi aj
posilnenie mozZnosti agentury, ktorej sa umozZiiuje od 1. janudra 2021 zacat konanie na zaklade
jej vlastného podnetu a zakrocit voci vysokej skole v ¢ase do podania informacie vysokou
Skolou o tom, Ze zosuladila vnutorny systém so Standardmi pre vndtorny systém
zabezpecovania kvality, ak ma agentira dévodné podozrenie, Ze prislusnd vysoka skola
nedodrZiava pravne predpisy alebo svoje vnutorné predpisy. S cielom umoznit aktivne
podielanie vysokych skol na medzinarodnej spolupraci v oblasti uskutocriovania spoloénych
Studijnych programov, kym nebudu mat posudeny svoj vnutorny systém zabezpecovania
kvality, a teda moct samostatne akreditovat spolo¢né Studijné programy, sa umoznilo — za
urcitych podmienok —, aby v prechodnom obdobi mohli vysoké skoly akreditovat aj spolo¢né
Studijné programy.

2.1.2. Vnutorné predpisy agentury

Vykonnd rada v priebehu roka 2020 schvalila vnutorné predpisy, ktorych prijatie predpoklada
a ustanovuje aj zdkon o zabezpecdovani kvality. V tomto roku boli taktiez prijaté aj dalSie
vnutorné predpisy na zabezpedenie efektivnheho a riadneho chodu agentury. V dosledku
postupného zavadzania a uskuto¢riovania procesov na systematické institucionalne budovanie
agentury a aplikacnej praxe bolo potrebné v tomto roku prijat aj niekolko zmien vndtornych
predpisov agentury.

V roku 2020 boli vykonnou radou schvalené zmeny tychto vnatornych predpisov agentury
(tabulka €. 1):

Tabulka ¢. 1: Vnutorné predpisy agentury novelizované v roku 2020

Cislo Nazov vnutorného predpisu Datum schvalenia vykonnou
radou
4/2019 Organizaény poriadok SAAVS zo schvalené dna 20. 2. 2020

dna 17. 4. 2019

11/2019 Smernica pre tvorbu a pouZitie socidlneho fondu pre | schvdlené dna 18. 6. 2020
zamestnancov SAAVS zo dfia 24. 10. 2019



12/2019

V roku 2020 boli schvélené tieto vnutorné predpisy agentury (tabulka €. 2):

Smernica o vedeni G¢tovnictva SAAVS zo dria schvélené dna 17. 12. 2020

14.11. 2019

Tabulka ¢. 2: Vnutorné predpisy agentury schvdlené v roku 2020

Cislo

¢. 1/2020

&.2/2020

¢. 3/2020

¢. 4/2020

¢. 5/2020

¢. 6/2020

¢. 7/2020

¢. 8/2020

¢. 9/2020

(o3

¢

(2]

¢

(2]

.10/2020

.11/2020

.12/2020

. 13/2020

.14/2020

Nazov vnutorného predpisu

Vnutorny predpis o postupe SAAVS pri posudzovani &innosti
vysokych skol podla predpisov Ucinnych do 31. 10. 2018
Rokovaci poriadok Komisie pre posudzovanie namietok
SAAVS

Rokovaci poriadok pracovnej skupiny vykonnej rady SAAVS
Smernica o pouzivani platobnych kariet SAAVS

Smernica o stanoveni postupov pri verejnom obstaravani
obstaravatela SAAVS

Registraturny poriadok SAAVS
Smernica o cestovnych nadhradach zamestnancov SAAVS

Smernica o vnutornom systéme preverovania oznameni
protispolo¢enskej ¢innosti SAAVS

Zasady na zapis do zoznamu posudzovatelov, vyradenie z
tohto zoznamu a vytvaranie pracovnych skupin vykonnej
rady SAAVS

Smernica SAAVS o ochrane osobnych Gdajov
Smernica SAAVS o vybavovani staznosti

Smernica o postupe pri povinnom zverejiiovani objednavok,
faktur a zmlav SAAVS

Postup SAAVS pri posudzovani ¢innosti vysokych $kél podla
predpisov Ucinnych do 31. 10. 2018 a pri rozhodovani o
suhlase s Upravou studijného programu

Smernica o postupe pri vykone finanénej kontroly SAAVS

Datum schvalenia
vykonnou radou
schvaleny dna
23.1.2020
schvaleny dna
23.1.2020
schvaleny dna
20. 2.2020
schvdlend dna
21.5.2020

schvalena dna
18. 6. 2020

schvaleny dna
18. 6. 2020

schvalena dna
30. 7. 2020

schvalena dna
30.7.2020

schvélené dna
17.9. 2020

schvélena dna
22.10.2020

schvélena dna
22.10. 2020

schvalena dna
19.11. 2020

schvaleny dna
17.12.2020

schvalenda dna
17.12.2020



2.2. Organizacna Struktura agentury a personalne zabezpecenie

K 31. decembru 2020 agentura evidovala celkovy pocet 30 zamestnancov v pracovhom
pomere, z toho 16 muzov a 14 Zien. 10 zamestnancov vykondvalo pracu na zaklade pracovného
pomeru na kratSi pracovny c¢as. OsOb, ktoré vykonavali ¢innost na zdklade dohod
vykondvanych mimo pracovného pomeru, bolo v celkovom pocte 11 (dohoda o vykonani prace
— 1 osoba; dohoda o pracovnej ¢innosti — 9 0s6b; dohoda o brigadnickej praci Studentov — 1
osoba).

Agentura sa organizacne €leni na:

1. kancelariu agentury,
2. oddelenie akreditaénych ¢innosti a
3. oddelenie metodicko-analytickych ¢innosti.

2.2.1. Kanceldria agentury

Kanceldria agentury vykondva CdCinnosti zabezpecujuce riadny chod agentlry vratane
administrativneho, technického, priestorového a persondlneho zabezpecenia. Kanceldria
agentury zabezpecuje najma:

a) administrativnu ¢innost agentury,

b) evidenciu doslej a odoslanej posty,

c) spravu registratlry a archivnictva agentury,

d) podporu ¢innosti kolektivnych orgdnov agentury vratane ¢innosti pracovnych skupin a ich
materidlno-technického vybavenia na pracu,

e) vypracuvanie zapisnic zo zasadnuti organov agentury a zverejiiovanie uzneseni,
f) dorucovanie a riadne vyhotovovanie pisomnych rozhodnuti orgdnov agentury,
g) persondlnu agendu vratane evidencie dochadzky zamestnancov agentury,

h) hospodarske Ukony suvisiace s ¢innostou agentury,

i) informacno-technické zabezpecenie agentury,

j) dalSie ulohy a ¢innosti na zdklade pokynov predsedu vykonnej rady agentury.

Kanceldriu agentury riadi veduca kanceldrie v rozsahu uréenom predsedom vykonnej rady.
P6sobnost veducej kanceldrie ustanovuje zakon o zabezpecovani kvality.

2.2.2. Oddelenie akreditacnych Cinnosti

Oddelenie akreditacnych ¢innosti vykondva odbornu ¢innost a zabezpeduje agendu agentury
suvisiacu s akreditaénymi konaniami, posudzovanim vnutorného systému Ziadatela/ucastnika
konania alebo s vyjadreniami agentury k Ziadosti o udelenie statneho suhlasu.

Zaroven zabezpecuje pripravu podkladov na rozhodovanie vykonnej rady najma tym, Ze:



a) zabezpecuje pripravu posudkov vnutorného systému Ziadatelsa,
b) vypracuva hodnotiace spravy,

c) vypracuva odporucania pracovnych skupin pre vykonnu radu a expertné posudky ¢i inu
potrebnu dokumentdciu,

d) zabezpecuje dokumentdciu k postupom preverovania akéného planu vysokej skoly a
monitorovania harmonogramu jeho plnenia,

e) vykondva dalSie odborné ¢innosti urcené zakonom.

Oddelenie akreditacnych Cinnosti priamo riadi predseda vykonnej rady alebo nim povereny
zamestnanec; nim bol v roku 2020 Ing. Andrej Piovarci, PhD.

2.2.3. Oddelenie metodicko-analytickych ¢innosti

Oddelenie metodicko-analytickych cinnosti zabezpecuje metodickd, analyticki a Skoliacu
¢innost agentury a zabezpecuje najma:

a) prdce na priprave dokumentov na pripravu a Upravu akredita¢nych Standardov,
b) prace na priprave dokumentov na metodické usmerrfiovanie pracovnych skupin,
c) pripravu a realizaciu odbornych a metodickych Skoleni,

d) analytické podklady na rozhodnutia orgdnov agentury,

e) pripravu tematickych sprav,

f) iné dokumenty suvisiace s Cinnostou oddelenia metodicko-analytickych ¢innosti.

Oddelenie metodicko-analytickych ¢innosti priamo riadi predseda vykonnej rady alebo nim
povereny zamestnanec; nim bola v roku 2020 Renata Hall, PhD.

2.2.4. Profesijny rozvoj zamestnancov

Profesijny rozvoj je proces prehlbovania, zdokonalovania a rozSirovania profesijnych
kompetencii na vykon Specializovanych ¢innosti. Uskutocriuje sa prostrednictvom vzdelavania,
sebavzdeldvania a vykonu pracovnej cinnosti zameranej na inovovanie uvedenych
kompetencii.

Rozvoj zamestnancov je v kaZzdej organizacii kfu¢ovy a napomaha rastu nielen samotnych
zamestnancov, ale aj napredovaniu celej organizacie. Agentura preto kladie vysoky dbraz na
vzdeldvanie a rozvoj svojich kolegov, a to nielen pri ndstupe do zamestnania, ale aj pocas celej
doby ich p6sobenia v agenture.

Pri nastupe prejde kazdy z kolegov povinnymi vstupnymi Skoleniami a nasledne v priebehu
roka si dopifia vedomosti v jednotlivych oblastiach podla pracovného zaradenia a popisu jeho
pracovnych ¢innosti. Okrem vstupnych Skoleni je délezity aj proces adaptacie zamestnanca
pocas prvych mesiacov jeho p6sobenia v organizacii.
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DéleZitl pozornost agentlra venuje aj rozvoju a napredovaniu svojich zamestnancov, a to
vytvorenim vhodnych podmienok na moznost kariérneho rastu.

Okrem toho ddva priestor a zazemie na vzdelavanie a sebavzdeldvanie z pohladu dlhodobého
procesu.

Na zaklade tychto poznatkov zamestnanci oddelenia akreditaénych Cinnosti agentury v roku
2020 absolvovali 3 druhy Skoleni, a to:

1. skolenia novoprijatych zamestnancov,

2. Skolenia zamerané na zlepSenie odbornych vedomosti zamestnancov,

3. Skolenia zamerané na zlepSenie zrucnosti zamestnancov pri praci s informacnymi a
komunika¢nymi technolégiami pouZivanymi v rdmci agentury.

V priebehu roka 2020 bolo na oddelenie akreditacnych Cinnosti prijatych 5 zamestnancov.
Skoliaci proces pre tychto zamestnancov bol vedeny Ing. Andrejom Piovar&im, PhD., a RNDr.
Midriou Holickou.

1. Skolenie novoprijatych zamestnancov bolo obsahovo zamerané najma na:

pésobnost a cinnost Akreditacnej komisie, poradného organu vlady SR (dalej len
,Akreditacna komisia“),

poslanie Akreditacnej komisie a proces akreditacie v p6sobnosti Akreditacnej komisie,
prehlad predpisov ucinnych do 31. oktébra 2018 a akreditacnych kritérii vydanych podla
predpisov Ucinnych do 31. 10. 2018 vo vazbe na vysokoskolské prostredie,

pravne predpisy v oblasti vysokého Skolstva,

pouzivanie informacného systému a webovej stranky agentury.

Vzdeldvanie zamerané na zlepSenie odbornych vedomosti zamestnancov oddelenia
akreditaénych cinnosti tykajuce sa zlepSenia ich odbornych vedomosti bolo orientované
na:

suhrn informdcii tykajucich sa postupu agentury podla § 35 ods. 6 anadsl. zdkona o
zabezpecdovani kvality

Standardy a usmernenia na zabezpecovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského
vzdeldvania (ESG-2015),

Standardy agentury ucinné od 1. septembra 2020,

metodiku na vyhodnocovanie Standardov agentury,

proces komunikacie s posudzovatelmi agentury,

prehlad dokumentov suvisiacich s procesom akreditacie,

postup tvorby pracovnych skupin vykonnej rady a pracu s doruenymi Ziadostami o
akreditaciu,

prirucku na administraciu akreditacnych ¢innosti agentury.

V suvislosti so zlepSenim zrucnosti pri praci s informacnymi a komunikaénymi
technoldgiami pouzivanymi v rdmci agentury zamestnanci absolvovali Skolenie urcéené na
pouZzivanie registraturneho systému a informacéného systému agentury.
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Okrem vyssie uvedenych skoleni sa zamestnanci oddelenia akreditacnych Cinnosti pravidelne
zucastriovali onlinovych konzultacii organizovanych agentlUrou najma za Ucasti zadstupcov
vysokych $kél. Konzultacie boli zamerané predovsetkym na vyklad akreditaénych Standardov
a procesu akreditacii a viedli ich R. Redhammer — predseda vykonnej rady, R. Matlovi¢ —
podpredseda vykonnej rady, Ing. M. DZubakovd, PhD. — metodicka akreditacii, a Ing. A.
Piovarci, PhD. — povereny vedenim oddelenia akreditac¢nych ¢innosti.

Zamestnanci oddelenia akreditaénych Ccinnosti boli aj ucéastnikmi webindrov, ktoré
organizovala ENQA, EUA alebo EQAF. Tieto sluZili na rozsirenie vedomosti a informacii ohladne
zlepSenia kvality vysokych 3$kdl. Na tychto webindroch boli sprostredkované skusenosti
réznych odbornikov (zamestnancov) eurdpskych institlcii orientovanych na skvalitnenie
vysokych $kol. Kontrétne islo o tieto webinare:

- Webinar Bologna series #5/7 — téma: An Introduction to the European quality assurance
framework,

- Webindr EQAF 2020 — téma: Flexible higher education is here,

- Webindr EQAF 2020 — téma: External quality assurance in emergency situations,

- Webinar EQAF 2020 — téma: Micro-credentials paving the way to flexible higher education,
- Webinar EQAF 2020 — téma: Quality assurance shaping change.

Sucastou prace zamestnancov oddelenia akreditacnych Cinnosti je aj sebavzdeldvanie; v roku
2020 bolo zamerané najma na:

- zdakon o zabezpecovani kvality,

- Standardy a usmernenia na zabezpecovanie kvality v Eurédpskom priestore vysokoskolského
vzdeldvania (ESG-2015),

- Standardy agentury,

- metodiku na vyhodnocovanie Standardov,

- Zéakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,
- prednasky (videa) z konferencie agentury konanej v diioch 23. — 24. septembra 2020.

Lidri velkych spoloénosti prichadzaju na to, Ze odkryvanie osobného potencialu pracovnikov
sa stava podobne délezitym ako zavadzanie novych technoldgii. Na zaklade uvedeného preto
agentura aj v roku 2021 pripravuje pre svojich zamestnancov vzdeldvanie v roznych oblastiach
ich prace. Prvé Skolenie zamestnancov bolo naplanované na februar 2021 na tému Facilitacné
zruénosti — Skolenie ,soft skills“. Dalsie vzdelavacie aktivity zamestnancov budu prispdsobené
ich potrebam a poziadavkam.

Zamestnanci kanceldrie agentury v roku 2020 absolvovali 3 druhy Skoleni, a to:

1. Skolenie novoprijatych zamestnancov, ktoré bolo obsahovo zamerané najmé na:

* ochranu a bezpecnost zdravia pri praci a ochranu pred poZiarmi; Skolenie bolo vedené
Ing. Evou Hlivovou-bezp.sk,

* akreditacné procesy; Skolenie bolo vedené Ing. Andrejom Piovaréim, PhD., poverenym
vedenim oddelenia akreditacnych Cinnosti.
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2. Skolenia zamerané na zlep$enie odbornych vedomosti zamestnancov kancelarie agentury
orientované na:

* IS VEMA — modul personalistika a mzdy, ekonomicky modul, modul cestovnych
prikazov na tuzemské aj zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov agentury a ich
spravne nastavenie pre potreby agentury, organizované zamestnancami spol. VEMA,

* Verejné obstardvanie, organizované spol. Poradca podnikatela,

« Uctovanie a Uctovna uzavierka v neziskovej organizécii, organizované Sféra, a. s.,

* Sprdva registratlry, organizované EDOS-SMART, s. r. o.

* Pravidelné rocné Skolenie o ochrane a bezpecnosti zdravia pri praci, organizované Ing.
Eva Hlivova-bezp.sk.

3. Skolenia zamerané na zlep$enie zru¢nosti pri praci s informaénymi a komunika¢nymi
technoldgiami pouzivanymi v rdmci agentlry. Zamestnanci kanceldrie absolvovali Skolenie
uréené na pouZivanie:

* registraturneho informacného systému od spoloc¢nosti A.V.I.S.,

* informacného systému agentury,

* Skolenie na obsluhu a spravu webovej stranky agentury podla pracovnych pozicii, ktoré
su zodpovedné za zverejiovanie informacii v oblasti ich p6sobnosti.

KedZe celozivotné vzdeldvanie je predpokladom pre UspesSnych zamestnancov, agentura
planuje aj v roku 2021 investovat do rozvoja svojich kolegov podla poZiadaviek dennej praxe
a potrieb samotnych kolegov na zvysSenie Urovne ich osobného rastu a profesijného vykonu.

2.3. Priestorové zabezpecenie agentury

Agentura v prvych mesiacoch roka 2020 vyuzivala na svoju cinnost docasné priestory s
celkovou vymerou 172,78 m?, nachddzajlice sa v administrativnej budove Centra vedecko-
technickych informacii SR (CVTI) na Ul. Staré grunty 52 v Mlynskej doline v Bratislave. V
suvislosti s personalnym rozSirenim agentury uz tieto priestory nepostacovali; preto agentura
prikrocila k vyberu novych priestorov. V priebehu prvého stvrtroku 2020 doslo k zmene sidla
agentury a od 1. marca 2020 agentura sidli v administrativnej budove na Namesti slobody 11
v Bratislave. Celkova plocha administrativnych priestorov, ktoré boli v budove prenajaté
agenturou, je 483 m2. K tymto priestorom mé agentura k dispozicii 6 parkovacich miest.
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3. AKREDITACNE STANDARDY A METODIKA ICH VYHODNOCOVANIA

Hlavnou ulohou agentury v roku 2020 bolo zavfsit proces prijimania akreditacnych standardov,
ktorému predchadzalo vyhodnotenie pripomienok akademickej i SirSej verejnosti, doru¢enych
agenture v rdmci pripomienkového konania k ich navrhu, ako aj nasledné schvdlenie metodiky
ich vyhodnocovania.

Agenture bolo k ndvrhu akreditaénych standardov dorucenych 1 235 pripomienok? a ich
vyhodnocovanie predstavovalo pomerne ndrocny proces. Agentura sa na zdklade dorucenych
pripomienok rozhodla upravit poévodny navrh akreditacnych Standardov. Cielom bolo
dosledne akceptovat novlu paradigmu vyplyvajucu zo Standardov a usmerneni na
zabezpecdovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdeldvania (ESG), ktora
prendsa primarnu zodpovednost za zabezpecenie kvality na vysoké Skoly. Agentura zastala
nazor, ze vysokym skolam je potrebné poskytnut dostato¢ny manévrovaci priestor na to, aby
mohli verejnost presvedcit o ucinnosti a efektivite svojich vnutornych systémov zabezpecenia
kvality. Agentura sa preto rozhodla konkrétne polozky a prahové hodnoty stanovené v
pévodnom ndvrhu akreditacnych Standardov nahradit systémom vzajomne prepojenych
principov, ktoré budu zarucovat rozvoj kulttry kvality v rdmci naplfiania poslania vysokych
skol.

Agentlra dna 28. februara 2020 v zmysle § 23 zakona o zabezpecovani kvality predlozila
upraveny navrh akreditacnych Standardov na vyjadrenie Ministerstvu Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR (dalej len ,,ministerstvo Skolstva“).

Dna 25. maja 2020 sa uskutocnilo konzultacné stretnutie na péde ministerstva Skolstva k
predlozenému navrhu akreditaénych Standardov. Za agenturu sa stretnutia zucastnili
predseda vykonnej rady R. Redhammer, podpredseda vykonnej rady R. Matlovi¢ a A. Piovar¢i.
Za ministerstvo Skolstva sa diskusie zu&astnili Statny tajomnik L. Pavlis a generalna riaditelka
legislativno-pravnej sekcie Z. Surmajova.

Dnia 2. juna 2020 sa uskutocnilo zasadnutie Vyboru NR SR pre vzdelavanie, vedu, mladez a
Sport za ucasti ministra Skolstva B. Grohlinga, zastupcov orgdnov reprezentacii vysokych kol
a zastupcov agentury. Predseda vykonnej rady R. Redhammer na predmetnom zasadnuti
informoval o aktudlnom stave navrhu Standardov a diskutoval k pripomienkam ucastnikov.

Dna 2. juna 2020 bolo agenture dorucené vyjadrenie ministerstva Skolstva k navrhu
akreditaénych standardov. Ministerstvo Skolstva vo svojom vyjadreni vznieslo 9 pripomienok
k ndvrhu Standardov pre vnutorny systém zabezpelovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania (dalej len ,,Standardy pre vnutorny systém®), 5 pripomienok k navrhu standardov
pre Studijny program a 7 pripomienok k navrhu Standardov pre habilita¢né konanie a konanie
na vymenuvanie profesorov (dalej len ,inauguracné konanie”), a teda vratilo agenture tento
navrh na jeho prepracovanie. Vykonna rada na svojom zasadnuti konanom dna 4. juna 2020

1 Navrh akreditaénych $tandardov a pripomienky spolu s ich sihrnnym vyhodnotenim si dostupné na webovej
stranke agentury.
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sa zaoberala predmetnym vyjadrenim ministerstva Skolstva k navrhu akreditacnych
Standardov. Vykonnd rada akceptovala vsetky pripomienky predlozené zo strany ministerstva
Skolstva k ndvrhu Standardov pre vnutorny systém a Standardov pre Studijny program. Z
pripomienok k ndvrhu Standardov pre habilitacné konanie a inauguracné konanie akceptovala
6 pripomienok a neakceptovala 1 pripomienku. Vykonna rada zohladnila zistené nedostatky,
primerane zapracovala pripomienky ministerstva Skolstva a ndsledne predloZila upraveny
navrh akreditanych Standardov na opatovné vyjadrenie ministerstva Skolstva.

Dna 24. juna 2020 bolo agenture dorucené vyjadrenie ministerstva Skolstva k upravenému
navrhu Standardov. Ministerstvo Skolstva vo svojom vyjadreni konstatovalo, Ze v predloZzenom
navrhu akredita¢nych Standardov nezistilo Ziadne nedostatky a k upravenému navrhu nemalo
Ziadne dalsie pripomienky.

Navrh akreditaénych Standardov bol predloZzeny vykonnej rade na schvélenie na jej 18.
zasadnuti. Vykonna rada ndsledne na tomto zasadnuti konaného dna 2. jula 2020 schvalila
Standardy pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania,
Standardy pre Studijny program a Standardy pre habilitatné konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov s ucinnostou od 1. septembra 2020.

V priebehu prvej polovice roku 2020 sa intenzivne pracovalo aj na priprave metodiky na
vyhodnocovanie Standardov (dalej aj ako ,metodika®), ktorou sa rozumie subor postupov,
kritérii a ukazovatelov, prostrednictvom ktorych pracovné skupiny vykonnej rady agentury a
zamestnanci agentury vyhodnocuju plnenie Standardov a opatreni na zabezpecenie suladu
vnutorného systému alebo jeho implementacie so Standardmi pre vnutorny systém.

Agentlra v procese pripravy navrhu metodiky konzultovala tento ndvrh predovsetkym s
predstavitelmi reprezentdcii vysokych skol a tiez s dalSimi zainteresovanymi stranami.
Konzultacie boli realizované priebezne od 2. maja 2020 so skusenymi posudzovatelmi a
spolupracujicimi domacimi i zahrani¢cnymi odbornikmi, ako doc. PaedDr. Marcela VereSova,
PhD., prof. Ing. Jaroslav Nenadal, CSc., Univ. Prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. techn. Mikulds Luptacik;
prof. MUDr. Dusan Mesko, PhD., prof. Ing. Jan Zavadsky, PhD., prof. Ing. Kristina Zgodavova,
PhD., prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., a dalsi.

Dna 14. jula 2020 agentura na svojom webovom sidle oznamila zaéatie konzultdacii na pripravu
metodiky s externymi zainteresovanymi stranami a odbornou verejnostou. Nasledne prebehol
rad konzultacii s predstavitelmi reprezentacii vysokych $kol (napr. UK, STU, TUKE, UPJS, PEVS,
BISLA ai.) a daldimi zainteresovanymi stranami, a to Studentskou radou vysokych $kél,
Asocidciou zamestndvatelskych zvdazov a zdruzeni SR, Republikovou Uniou zamestnavatelov,
Radou vysokych $kol, Slovenskou rektorskou konferenciou, Alianciou sektorovych rad a
sekciou vysokych $kél ministerstva Skolstva. Navrh metodiky bol schvaleny vykonnou radou
na jej zasadnuti dna 17. septembra 2020.
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4. ZASADNUTIA VYKONNEJ RADY V ROKU 2020

V roku 2020 sa uskutoc¢nilo 13 zasadnuti vykonnej rady agentury podla harmonogramu
(tabulka €. 3).

Tabulka ¢. 3: Prehlad zasadnuti vykonnej rady agentury v roku 2020

12. zasadnutie 23.1.2020
13. zasadnutie 20. 2. 2020
14. zasadnutie 23.4.2020
15. zasadnutie 21.5.2020
16. zasadnutie 4.6.2020
17. zasadnutie 18. 6. 2020
18. zasadnutie 2. 7.2020
19. zasadnutie 30.-31.7.2020
20. zasadnutie 20. 8. 2020
21. zasadnutie 17.9. 2020
22. zasadnutie 22.10. 2020
23. zasadnutie 19. 11. 2020
24. zasadnutie 17.12. 2020

Zasadnutie vykonnej rady dia 23. 1. 2020

Prvé zasadnutie vykonnej rady v roku 2020 otvoril predseda vykonnej rady Robert Redhammer
za Ucasti vSetkych c¢lenov vykonnej rady. Na tomto zasadnuti patrilo medzi hlavné body
zasadnutia informovanie ¢lenov vykonnej rady o prevzati agendy Akreditacnej komisie,
poradného orgdnu vlady SR (dalej len ,akreditacnd komisia“) agentidrou v sulade s
prechodnymi ustanoveniami zdkona o zabezpecovani kvality a o pocte a stave neukoncenych
konani do 31. decembra 2019. Vykonna rada toto zobrala na vedomie a na zdklade toho
schvalila vnutorny predpis agentury o jej postupe v tychto neukonéenych konaniach. Dalej
predseda vykonnej rady informoval ¢lenov vykonnej rady o doruéenych pripomienkach
verejnosti k navrhu akreditacnych Standardov a tiez o konzultacii so zahrani¢énym expertom, s
ktorym bol podrobne prediskutovany aj navrh akreditacnych standardov. Na tomto zasadnuti
bol schvaleny navrh rozpoctu agentury na rok 2020 a navrh planu verejného obstardvania na
rok 2020. Do zoznamu posudzovatelov bolo rozhodnutim vykonnej rady zaradenych 125
uchadzacov. Predseda vykonnej rady tiez informoval o priebehu prac suvisiacich s pripravou
informacného systému a webového sidla agentury.

Na tomto zasadnuti vykonnej rady boli schvdlené nasledovné vnutorné predpisy:
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* vnutorny predpis o postupe agentury pri posudzovani ¢innosti vysokych skol podla
predpisov ucinnych do 31. oktébra 2018 a
* rokovaci poriadok odvolacej komisie.

Zasadnutie vykonnej rady dia 20. 2. 2020

Vykonnej rade bolo na toto zasadnutie predlozené suhrnné vyhodnotenie pripomienok
verejnosti k ndvrhu akreditacnych Standardov. Vyhodnotenie dorucenych pripomienok
verejnosti vykonna rada prerokovala a nasledne na tomto zasadnuti schvalila upraveny navrh
Standardov pre vnutorny systém, Standardov pre Studijny program a Standardov pre
habilitaéné a inauguraéné konanie na vyjadrenie ministerstva skolstva. Vykonnou radou bol
tiez schvdleny navrh sadzobnika poplatkov za uUkony agentury (dalej len ,sadzobnik
poplatkov“) na jeho pripomienkovanie verejnostou. Dalej na tomto zasadnuti bolo do
zoznamu posudzovatelov rozhodnutim vykonnej rady zaradenych dalSich 225 uchadzacov. Na
Ucely posudenia Cinnosti vysokych $kol boli na zasadnutie predloZené prvé ndvrhy zloZenia
pracovnych skupin vykonnej rady. Predseda vykonnej rady informoval o procesoch
zaSkolovania posudzovatelov agentury. Na tomto zasadnuti vykonnej rady bol schvaleny navrh
rokovacieho poriadku pracovnej skupiny vykonnej rady a tiez navrh na zmenu a doplnenie
organizacného poriadku agentury.

Z dbévodu pandemickych opatreni pre ochorenie COVID-19 bolo zruSené zasadnutie
naplanované na 19. marca 2020.

Zasadnutie vykonnej rady dia 23. 4. 2020

Na aprilovom zasadnuti, ktoré sa uskutocnilo prostrednictvom telemosta za onlinovej
pritomnosti vSetkych ¢lenov vykonnej rady, vykonna rada po prvy raz prijimala rozhodnutia vo
veciach posudzovania sposobilosti vysokych Skél uskutocrovat prislusné Studijné programy.
Vykonnd rada na tomto zasadnuti diskutovala aj o navrhu metodiky. Rozhodnutim vykonnej
rady bolo do zoznamu posudzovatelov zaradenych viac ako 500 uchadzadov. Na tomto
zasadnuti bol schvdleny aj navrh Uc¢tovnej zavierky za rok 2019.

Zasadnutie vykonnej rady dia 21. 5. 2020

Vykonnda rady na tomto zasadnuti pokradovala v diskusidch ohladom navrhu metodiky.
Prerokovala aj niektoré pripomienky verejnosti, ktoré boli doru¢ené agenture k ndavrhu
sadzobnika poplatkov. Dalej zobrala na vedomie informdciu o priprave zverejnenia vyzev na
podavanie prihlasok na zapis do zoznamu posudzovatelov agentury. Na tomto zasadnuti
vykonnej rady bol schvaleny vnutorny predpisy agentury, a to smernica o pouzivani platobnych
kariet SAAVS.

Zasadnutie vykonnej rady dna 4. 6. 2020

Na zasadnuti bolo ¢lenom vykonnej rady predloZzené vyjadrenie ministerstva sSkolstva, ktoré
bolo dorucené agenture k navrhu akreditacnych Standardov. Vykonna rada zobrala toto
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vyjadrenie na vedomie, prerokovala zistené nedostatky a pripomienky uvedené v tomto
vyjadreni a nasledne predlozZila ministerstvu Skolstva prepracované znenie akreditacnych
Standardov.

Zasadnutie vykonnej rady dia 18. 6. 2020

Na ucely posudzovania ¢innosti vysokych $kol vykonna rada na zasadnuti schvalovala prevazne
navrhy zloZenia pracovnych skupin vykonnej rady. Vykonna rada prijala dalSie rozhodnutia
tykajuce sa overovania vysledkov opatreni prijatych vysokymi Skolami vo vztahu k studijnym
programom, pri ktorych v suvislosti s ich uskuto¢rovanim vznikla vysokej Skole povinnost
podat ministerstvu Skolstva spravu o vysledku prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov
podla predpisov uéinnych do 31. oktébra 2018. Vykonna rada bola informovand o zverejneni
dotaznika Dopad Covidu-19 na $tudentov, ktory bol pripravovany v spolupraci so Studentskou
radou vysokych 3kél s cielom zmapovat dopad COVID-19 na studentov, vyucbu, skusky a ich
Zivot, a tym prispiet k zlepSeniu kvality vzdelavania po obdobi mimoriadnych opatreni.

Na tomto zasadnuti bola schvalena aj vyro¢na sprdva o ¢innosti a hospodareni agentury za rok
2019 a dalej na tomto zasadnuti boli schvalené aj vnutorné predpisy agentury, a to smernica
o stanoveni postupov pri verejnom obstardvani obstardvatela agentury, registraturny

poriadok; prijata bola aj zmena vnutorného predpisu ¢. 11/2019 smernice pre tvorbu a
poutzitie socidlneho fondu pre agenturu.

Zasadnutie vykonnej rady dia 2. 7. 2020

Hlavnou témou zasadnutia vykonnej rady bol ndvrh sStandardov pre vnutorny systém
zabezpecovania kvality vysokosSkolského vzdelavania, Standardov pre Studijny program a
Standardov pre habilitacné konanie a inauguraéné konanie spolu s metodikou ich
vyhodnocovania. Vykonnda rada na tomto zasadnuti jednomyselne schvalila ndavrh
akreditaénych $tandardov. Dalej zobrala na vedomie vyhodnotenie pripomienok k navrhu
sadzobnika poplatkov a schvdlila tento ndvrh na predloZenie na schvdlenie ministerstvu
Skolstva. Vykonnad rada na tomto zasadnuti schvalila aj zmenu a doplnenie zasad na zapis do
zoznamu posudzovatelov na jeho pripomienkovanie verejnostou.

Zasadnutie vykonnej rady v diioch 30. - 31. 7. 2020

Na dvojdriovom vyjazdovom zasadnuti vykonnej rady, ktoré sa uskutocnilo v Piestanoch, sa
vykonna rada venovala najma rozhodovaniu vo veciach overovania vysledkov opatreni
prijatych vysokymi Skolami vo vztahu k Studijnych programov, pri ktorych v suvislosti s ich
uskutocriovanim vznikla vysokej Skole povinnost podat ministerstvu skolstva spravu o vysledku
prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov podla predpisov Ucinnych do 31. oktdbra 2018,
a rokovaniu ohladom metodiky. Na tomto zasadnuti boli schvalené vnatorné predpisy
agentury, a to smernica o cestovnych nahradach zamestnancov agentlry a smernica o
vnutornom systéme preverovania oznameni protispolocenskej cinnosti. Do zoznamu
posudzovatelov agentury bolo zaradenych 17 uchddzacov.
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Zasadnutie vykonnej rady dia 20. 8. 2020

Vykonnd rada na tomto zasadnuti posudzovala spravy o vysledku prijatych opatreni vysokych
Skol a rozhodovala o plneni predpisov a kritérii vydanych podla predpisov uc¢innych do 31.
oktébra 2018. Vykonna rada sa venovala finalizovaniu a Upravdm navrhu metodiky; predseda
vykonnej rady informoval ¢lenov o procese vyhodnocovania pripomienok zaslanych
verejnostou k ndvrhu na zmenu a doplnenie zasad na zapis do zoznamu posudzovatelov a tieZ
o priprave konferencie agentury k uvedeniu akredita¢nych Standardov, uréenej najma
vysokym Skolam.

Zasadnutie vykonnej rady dia 17. 9. 2020

Vykonnej rade bolo na jej 21. zasadnuti predloZzené vyhodnotenie pripomienok k ndvrhu na
zmenu a doplnenie zasad na zapis do zoznamu posudzovatelov a nasledne bolo schvalené aj
nové znenie tohto vnutorného predpisu. Vykonnd rada tiez schvdlila metodiku na
vyhodnocovanie Standardov agentury.

Zasadnutie vykonnej rady dia 22. 10. 2020

Vykonnd rada na tomto zasadnuti rokovala najma o pripravovanom ndvrhu na zmenu a
doplnenie zdkona o zabezpecovani kvality a tiez diskutovala o pripravovanej novele zakona €.
131/2002 Z. z., ktora sa tykala najma odoberania vysokoskolskych titulov a postupu pri
rozhodovani o neplatnosti Statnej skusky. Vykonna rada sa venovala tiez posudzovaniu
uchadzacov na zapis do zoznamu posudzovatelov a na tomto zasadnuti svojim rozhodnutim
zaradila do tohto zoznamu vySe 300 uchadzacov. Predseda vykonnej rady informoval o
priebehu konzultacii uréenych predovsetkym vysokym Skoldm, ale aj verejnosti so zameranim
na vyklad akreditacnych Standardov a tiez moznostiam podania Ziadosti o akreditaciu. Na
tomto zasadnuti vykonnd rada schvalila predloZzené navrhy vnutornych predpisov, a to
smernice o ochrane osobnych Udajov a smernice o vybavovani staznosti.

Zasadnutie vykonnej rady dia 19. 11. 2020

Predseda vykonnej rady informoval ¢lenov vykonnej rady o vetovani novely zdkona ¢.
131/2002 Z. z., tykajucej sa odoberania vysokoskolskych titulov a tieZz uviedol, Ze k ndvrhu na
zmenu a doplnenie zdkona o zabezpecovani kvality vyhrady prezidentka republiky Z. Caputova
neuviedla. Dalej predseda vykonnej rady informoval €lenov o nadchadzajicom stretnuti so
zahraniénymi expertmi, ktori suvisi s participaciu agentury na medzindrodnom projekte
Podpora agentur na zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania pri dosahovani
suladu s ESG 2015 (dalej len ,projekt SEQA-ESG“), na ktorom sa zucastnia aj zastupcovia
zainteresovanych stran zo Slovenskej republiky.

Vykonnad rada na tomto zasadnuti dalej schvalila ndvrh Upravy rozpoctu na rok 2020 a navrh
Upravy planu verejného obstardavania agentury na rok 2020 a prijala dalSie rozhodnutia na
zaklade overenia vysledkov prijatych opatreni vysokych skol na odstranenie nedostatkov. Na
zasadnuti boli zaradeni do zoznamu posudzovatelov dalsi uchadzaci a vykonna rada schvalila
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aj vnutorny predpis agentury, a to smernicu o postupe pri povinnom zverejiiovani objednavok,
faktdar a zmlav agentury.

Zasadnutie vykonnej rady dna 17. 12. 2020

Predseda vykonnej rady informoval ¢lenov o schvaleni novely zakona o zabezpecovani kvality
dna 9. decembra a v kratkosti uviedol, aké zmeny tato novela priniesla oproti doterajSiemu
zneniu zakona. Z dévodu schvélenia predmetnej zakona o zabezpecovani kvality sa vykonna
rada na tomto zasadnuti rozhodla schvdlit navrh dodatku k standardom pre Studijny program,
ktorym sa upravuju osobitosti Standardov na posudzovanie spolo¢nych Studijnych programov
vysokych 3$kél a jeho predloZenie na pripomienkovanie verejnostou po publikovani
schvaleného znenia novely tohto zakona. V nadvaznosti na stretnutie, ktoré sa uskutocnilo v
diioch 25. a 26. novembra 2020 v suvislosti s projektom SEQA-ESG a na zaklade informdcie
ohladom priebehu a zaverov tohto stretnutia vykonna rada odporucila pokracovat v priprave
a implementdcii opatreni na zlepSovanie kvality ¢innosti agentury a zobrala tieZ na vedomie aj
odporucania identifikované vtomto projekte. Na tomto zasadnuti vykonnej rady bol schvaleny
navrh na zmenu a doplnenie smernice o vedeni Uctovnictva agentury a boli schvalené
nasledovné vnutorné predpisy:

* postup agentury pri posudzovani ¢innosti vysokych $kol podla predpisov ucinnych do
31. oktébra 2018 a rozhodovani o suhlase s Upravou Studijného programu, a

* smernica o postupe pri vykone financ¢nej kontroly agentury.

Na poslednom zasadnuti vykonnej rady v roku 2020 si vykonna rada schvdlila harmonogram
zasadnuti na rok 2021.

Uznesenia prijaté vykonnou radou za rok 2020 su zverejnené na webovom sidle agentury.
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5. POSUDZOVATELIA AGENTURY

V roku 2020 agentura pokracovala v rozSirovani zoznamu posudzovatelov z radov
vysokoskolskych uéitelov, vedcov, zamestnavatelov, odbornikov na systémy zabezpecovania
kvality, Studentov a zahrani¢nych odbornikov. Agentura zverejnila na svojom webovom sidle
dve vyzvy na prihlasenie sa do tohto zoznamu (z toho jednu otvorenu vyzvu), v ramci ktorych
vyzvala vysSie uvedené skupiny odbornikov na prihldsenie za posudzovatela agentury.

V ramci tychto vyzev bolo prijatych celkovo 1 573 prihlasok. Z tohto poctu bolo 286 prihlasok
zo zahranicia. Za rok 2020 bolo vykonnou radou schvdlenych 1 333 posudzovatelov. Z tohto
poctu dalo suhlas so zapisom do zoznamu posudzovatelov 1 304 os6b. Z uvedeného poctu je
128 posudzovatelov z Ceskej republiky a 158 posudzovatelov z inych zahraniénych krajin. Z
dovodov nedostatocnej praxe uchadzacov alebo nezluditelnosti funkcii podla €l. 2 ods. 4 Zasad
na zapis do zoznamu posudzovatelov, vyradenie z tohto zoznamu a vytvaranie pracovnych
skupin vykonnej rady agentury (dalej len ,zasady na zapis do zoznamu posudzovatelov”) bolo
104 prihla$ok zamietnutych. Udaje o prijatych a postdenych prihlagkach st uvedené v tabulke
¢. 4.

Tabulka ¢. 4 Pocet prihldsok a zapisanych oséb do zoznamu posudzovatelov

Celkovy pocet prijatych prihlasok 1573
do zoznamu posudzovatelov za rok 2020

- z toho zo zahranicia 286
Odmietnuté prihlasky z dovodu nedostatocnej praxe 104

alebo nezlucitel'nosti funkcii

Celkovy pocet schvalenych posudzovatelov 1333
vykonnou radou agentury

- z toho pocet posudzovatelov, ktori dali po schvaleni 1304
vykonnou radou agentry suhlas so zapisom
do zoznamu posudzovatelov

Zapisani zahranicni posudzovatelia 286

- z toho z Ceskej republiky 128

* podla Cl. 2 ods. 4 Zdsad na zdpis do zoznamu posudzovatelov

Na zaklade Zdsad na zapis do zoznamu posudzovatelov moze vykonna rada do pracovnych
skupin zaradovat len tych posudzovatelov, ktori po schvaleni vykonnou radou vyjadrili svoj
suhlas so zapisom do tohto zoznamu a nédsledne absolvovali Skolenie pre posudzovatelov.

21



Hlavnou prioritou na rok 2020 bolo rozsSirovanie zoznamu posudzovatelov, ich zaskolovanie a
priprava na pracu posudzovatela agentury. Vzhfadom na délezitu funkciu posudzovatelov v
konaniach agentury, potrebu ich zaskolenia v kontexte novych akreditaénych postupov a v
sulade s prijatim novych akreditac¢nych Standardov boli uskutocnené viaceré zaskolovacie
aktivity postupne v priebehu celého roku 2020. Na tychto aktivitach sa zucastnilo celkovo 943
posudzovatelov. Z tohto po¢tu bolo 98 posudzovatelov z Ceskej republiky a 97 bolo $tudentov.
Prezencnej formy Skolenia v priestoroch agentury sa v priebehu prvého Stvrtroka zucastnilo
93 posudzovatelov, z ¢oho bolo 43 studentov. Z dovodu pandémie COVID-19 sa nasledne
zaSkolovaci proces uskutocnoval prevazne onlinovou formou.

V juni 2020 agentura zorganizovala osobitné Skolenie posudzovatelov, ktori boli v
prebiehajucich konaniach agentury obsadzovani do funkcii predsedov pracovnych skupin
vykonnej rady. Na tychto Skoleniach sa prezencne zucastnilo 31 posudzovatefov a 10
posudzovatelov sa zucéastnilo onlinovou formou.

V jesennych mesiacoch pocas pretrvavajucej zhorSenej pandemickej situdcie v Slovenskej
republike boli posudzovatelia oboznamovani s novymi akreditacnymi Standardmi, ktoré
nadobudli t¢innost dria 1. septembra 2020. Zaskolenie orientované na schvélené akreditacné
Standardy absolvovalo 785 posudzovatelov.

Pri jednotlivych posudzovateloch agentura eviduje odborové zameranie posudzovatela, jeho
profil (vysokoskolsky ucitel, odbornik z praxe, odbornik na vnutorny systém, Student a pod.) a
dalSie udaje o profesiondlnom podsobeni posudzovatela, na zdklade vyhodnotenia ktorych
mobZe navrhnut posudzovatela do pracovnej skupiny na posudzovanie konkrétnej cinnosti
vysokej skoly.

Agentlra pravidelne zverejiiuje a aktualizuje zoznam o0sOb zapisanych do zoznamu
posudzovatelov na svojom webovom sidle.
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6. PREVZATIE AGENDY AKREDITACNEJ KOMISIE

Podla prechodnych ustanoveni zdkona o zabezpecovani kvality od 1. janudra 2020 presli na
agenturu vSetky prava a povinnosti zavazujuce Akreditacnu komisiu k 31. decembru 2019. K
prevzatiu agendy doslo eSte 20. decembra 2019 a vykonnd rada agentury informdciu o prevzati
agendy Akreditacnej komisie a o neukonéenych spisoch vzala na vedomie na svojom zasadnuti
dna 23. januara 2020.

Na zaklade prevzatia agendy Akreditacnej komisie sa v roku 2020 agentlra prevaZzne venovala
spravam vysokych $kél o odstraneni nedostatkov, ktoré boli agenture postipené na vybavenie
z ministerstva Skolstva.

23



7. AKREDITACNE KONANIA A ROZHODNUTIA AGENTURY

Agentura ma v zmysle zakona o zabezpecovani kvality zabezpecovat 13 réznych druhov konani
voci vysokym Skolam. V roku 2020 zaviedla a zrealizovala prvé dva druhy konani, viazuce sa na
posudzovanie odstrafiovania nedostatkov ostatnych akreditacii uloZzenych konkrétnym
vysokym Skoldm. Sucasne zacala so zavddzanim Styroch dalSich druhov konani savisiacich s
akreditaciami individudlnych Studijnych programov, resp. ich Uprav a konani z vlastného
podnetu agentury.

V roku 2020 sa agentura zaoberala najma posudzovanim sprdv vysokych $kol o vysledkoch
prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov, ktoré boli predlozené v suvislosti s ¢asovym
obmedzenim prava udelfovat prislusné akademické tituly v konkrétnych studijnych
programoch alebo s ¢asovym obmedzenim prava uskutocnovat habilitacné konania a
inauguracné konania.

Agenture bolo od 1. januara 2020 do 31. decembra 2020 ministerstvom Skolstva postupenych
195 takychto sprav vysokych skél, z ktorych 23 sa tykalo opatreni na odstranenie nedostatkov
vo vztahu k habilitaénym konaniam a inauguraénym konaniam a 172 sa tykalo sprav na
odstranenie nedostatkov vo vztahu k studijnym programom.

Okrem uvedeného sa v roku 2020 agentUra zaoberala aj 5 ndvrhmi Upravy Studijného
programu, ktoré podali vysoké Skoly, a 2 Ziadostami o akreditaciu nového Studijného
programu.

Vykonna rada prijala kladné rozhodnutie v 170 pripadoch. Z toho bolo 152 posudeni sprav na
odstranenie nedostatkov Studijnych programov, 16 posudeni sprav na odstranenie
nedostatkov habilitacnych konani a inauguracnych konani a 2 Ziadosti o akreditaciu nového
Studijného programu. Zapornych rozhodnuti vykonnej rady bolo celkovo 26; z toho sa tykalo
sprav na odstranenie nedostatkov Studijnych programov 20 rozhodnutia sprav na odstranenie
nedostatkov habilitaénych konani a inauguracnych konani 6 rozhodnuti.

Pri konaniach o spravach o odstraneni nedostatkov prevaine Slo o posudzovanie
persondlneho garantovania $tudijnych programov (kritérium KSP-A62, 169 sprdv) a prav
uskutocriovat habilitatné konania a inauguraéné konania (kritérium KHKV-A53, 22 sprdv). 1
konanie vyhodnocovalo naplifianie kritéria KSP-A14; v 2 konaniach boli vyhodnocované zarover
kritérid KSP-B8> a KSP-B11°.

2 KSP-A6: Garantovanie kvality a rozvoja $tudijného programu.

3 Garantovanie kvality uskutoéfiovania habilitaéného konania a konania na vymenuvanie profesorov (Urovef
garantov a spolugarantov habilitatného konania a konania na vymenuvanie profesorov).

4 KSP-A1: Urover vyskumnej, resp. umeleckej ¢innosti vysokej $koly a pracovisk zabezpecujucich uskutoériovanie
Studijného programu.

5 KSP-B8: Vhodnost poZiadaviek na uchadzadov a spdsobu ich vyberu na zabezpelenie toho, aby sa na $tudium
dostali uchadzadi s potrebnymi schopnostami a predpokladmi (§ 57 ods. 1 zdkona ¢. 131/2002 Z. z.) .

6 KSP-B11: Uroven vietkych absolventov (od najlepsieho po najslabsieho) vzhladom na $tandardné poZiadavky
kvality vzdelavacieho procesu v prislusnom odbore, sulad Urovne vedomosti, schopnosti a zru¢nosti absolventov
s profilom absolventa a ich predpokladanym sp6sobom uplatnenia, uplatnenie absolventov v sulade s
predpokladmi .
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Celkovo sa na praci v 92 pracovnych skupinach podielalo 125 posudzovatelov. Pracovné
skupiny sa skladali zvy€ajne z troch posudzovatelov v pripade posudzovania sprav vysokych
Skol o vysledkoch prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov. V pripade posudzovania
Ziadosti o akreditaciu nového Studijného programu sa pracovna skupina skladala z piatich
posudzovatelov.

1’

Do pracovnej skupiny, ktord posudzovala Studijny program, bol zaradeny aj posudzovatel
Student. Pracovné skupiny, ktoré posudzovali Studijny program tretieho stupna alebo pravo
uskutoc¢niovat habilitatné konania a inauguracné konania, zahrfnali aj zahrani¢ného
posudzovatela.

Agentura zverejfiuje svoje rozhodnutia’ na webovom sidle agentury.

Tabulka ¢. 5: PocCet konani agentury a struktura jednotlivych rozhodnuti agentury v tychto
konaniach v roku 2020

Pocet Pocet . Pocet Pocet
B .. Neukoncené 3 3 X
konani | ukoncenych ] kladnych zapornych
’ konania , ,

celkovo konani rozhodnuti rozhodnuti
Posudenie prijatych 63 63 0 152 20
opatreni na odstranenie
nedostatkov
Studijnych programov
Posudenie prijatych 23 22 1 16 6
opatreni na odstranenie
nedostatkov
uskutocnovania
habilitacné konania
a inauguracné konania
navrh Upravy 5 0 5 0 0
Studijného programu
Akreditacia nového 1 1 0 2 0
Studijného programu
Spolu 92 86 6 170 26

7 Prehlad rozhodnuti agentury za rok 2020 tvori prilohu &. 1 tejto vyroénej spravy.
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8. MEDZINARODNE AKTIVITY AGENTURY

8.1. Projekt SEQA-ESG

Agentlra je partnerom v medzindrodnom projekte Podpora eurdpskych na zabezpecovanie
kvality vysokoskolského vzdeldvania pri dosahovani stuladu s ESG 2015 (Supporting European
quality assurance agencies in meeting the standards and guidelines for quality assurance in
the European Higher Education Area, SEQA-ESG). Hlavhym ciefom projektu je podporit
narodné agentury pre zabezpecovanie kvality zic¢astnenych krajin a predstavitelov prislusnych
statnych institucii ako tvorcov narodnych politik pri vytvarani systému zabezpecovania kvality
vysokého skolstva v sulade s ESG 2015.

Jednou z uskutoénenych aktivit projektu bola aj ndvsteva expertov (tzv. peer counselling visit),
ktord sa vzhladom na pandemicku situdciu ohladom ochorenia COVID-19 konala online
prostrednictvom videokonferencie v dnoch 25. — 26. novembra 2020. Agentura bola na
stretnuti zastupend predsedom vykonnej rady Robertom Redhammerom, podpredsedom
vykonnej rady Reném Matlovicom, Mgr. art. Balintom Lovaszom a Ing. Andrejom Piovarcim,
PhD. V priestoroch agentury sme privitali aj zastupcov ministerstva Skolstva, a to generdlneho
riaditela sekcie vysokych $kol Jozefa Jurkovica, riaditela odboru vysokosSkolského vzdelavania
Marcela Vysockého a Petra Ondreicku. Medzi zau¢astnenymi boli aj zastupcovia Slovenske;j
rektorskej konferencie, Rady vysokych $kél SR a Studentskej rady vysokych $kél, ako aj
reprezentanti zamestnavatelov. Na stretnuti bol pritomny prezident ENQA Christoph
Grolimund, ktory je zarover aj riaditelom Svajciarskej akreditaénej agentury, Maria Kelo a za
expertov v tejto oblasti boli pritomni Tia Loukkola (EUA), Rony Heintze (AQAS) a Colin Tick
(EQAR). Predmetom tohto dvojdriového stretnutia bolo najma definovanie cielov a krokov
v ramci prebiehajucej transformacie systému zabezpecovania kvality v Slovenskej republike,
ako aj vymena skuisenosti s expertmi z Nemecka, Svajciarska a Belgicka.

Program prvého dnfia tohto stretnutia bol zamerany najma na oboznamenie nasich
zahraniénych hosti so slovenskym vysokoskolskym prostredim, niektorymi osobitostami
vysokého Skolstva a akademickej obce na Slovensku, tiez legislativnym rdmcom agentury, jej
¢innosti a procesov kooperacie s ministerstvom Skolstva v oblasti vysokoskolského
vzdeldvania. Druhy den patril diskusii a stretnutiu so zainteresovanymi stranami, ktoré sa
podielaju na internom a externom zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdelavania, s
predstavitemi vysokych $kél na Slovensku a zastupcov zamestnavatelov.

Strucny prehlad diskutovanych tém:

* Legislativny ramec a mozné zmeny/Upravy v zakone o zabezpecovani kvality
* Posudzovatelia a pracovné skupiny
* Rozpor medzi stanoviskom pracovnej skupiny a rozhodnutim vykonnej rady

» Skvalitnenie procesu posudzovania cinnosti vysokych $kél zo strany zamestnancov
agentury
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* Komunikacia a spolupraca so zastupcami zamestnavatelov zamerana najma uplatnenie
absolventov vysokych $kol na trhu prace

* Komunikacia a spoluprdca so studentmi vysokych $kol

* Vypracuvanie tematickych analyz

* Usmernenia a priklady dobrej praxe

* Budovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality na vysokych Skoldch

* Budovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality ¢innosti agentury.

Aj na zaklade vystupov z tohto stretnutia bude agenturou v spolupraci s ministerstvom Skolstva
vypracovany tzv. akény plan, ktory predstavuje subor ¢innosti, postupov a opatreni agentury
a ministerstva Skolstva, ktoré su potrebné na vytvorenie systému externého zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania na Slovensku v sulade s ESG 2015 a ktory bude vytvarat
predpoklady na prijatie agentury za ¢lena ENQA a jej zapisu do registra EQAR. Prijatie akéného
planu sa predpoklada v roku 2021.
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9. ZABEZPECOVANIE KVALITY CINNOSTi AGENTURY

Vykonna rada ma podla § 7 ods. 10 pism. f) zdkona o zabezpecovani dohliadat na dodrZiavanie
vnutorného systému zabezpecovania kvality dcinnosti agentiry. Procesy v ramci
zabezpecovania a zlepSovania kvality agentiry v roku 2020 boli zamerané na jej konania a na
sulad s Eurdpskymi Standardami a usmerneniami z pohladu ENQA. V rdmci procesov
vnutorného zabezpecdovania kvality a zlepSovania prace agentury boli vypracované viaceré
interné spravy:

e Hodnotenie prace oddelenia akredita¢nych Cinnosti, ktoré vypracovala RNDr. Maria
Holickd, tajomni¢ka predchadzajicej Akreditacnej komisie, na zadklade priameho
zadania predsedom vykonnej rady,

e Zaznam z manazérskeho vyhodnotenia konani agentury v obdobi od 1. januara 2020 az
31. augusta 2020 po ukonceni procesov konani posudzovania sprav vysokych skol o
odstraneni nedostatkov z ostatnej akreditacie v pocte 81 konani,

e Sprdva o priebehu prvych posudzovani: Identifikované problémy a odporucania na
zlepSenia, ktoru vypracovalo oddelenie metodicko-analytickych cinnosti na zaklade
Ziadosti predsedu vykonnej rady, Informdcia o spatnej vazbe od posudzovatelov —
¢lenov pracovnych skupin vykonnej rady agentury.

V ramci zlepSovania vnutorného zabezpecovania kvality a zlepSovania prace agentury
agentura podstupila v roku 2020 Ciastocné externé hodnotenie:

e posudenie ndvrhu akreditacnych Standardov nezavislymi zahraniénymi expertmi
(Achim Hopbach — byvaly prezident ENQA, Rakusko, a Mark Jones — externy
konzultant, University of Brighton, Velka Britania),

e peer counselling visit ENQA a EQAR v ramci projektu ,Supporting European QA
Agencies in meeting the ESG (SEQA-ESG) — Initiatives to support the implementation
of European Higher Education Area (EHEA) reforms”, financovaného zo zdrojov
Eurdpskej unie, ktory sa uskutocnil v dioch 25. — 26.novembra 2020 diStanc¢nou
formou.

Vykonna rada prerokovala tieto materidly na svojom zasadnuti dfa 17. decembra 2020.
Zobrala na vedomie predloZenu informdciu o procesoch vnutorného systému zabezpecovania
kvality €innosti SAAVS a odporucala pokracovat v priprave a implementdcii opatreni na
zlepSovanie kvality C¢innosti agentury aj na zaklade odporuéani identifikovanych v projekte
SEQA (Supporting European quality assurance agencies in meeting the standards and
guidelines for quality assurance in the European Higher Education Area), ktory koordinuje
ENQA a v ktorom je SAAVS partnerom.
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10. FINACOVANIE A HOSPODARENIE AGENTURY

Doposial jedinym zdrojom prijmov agentldry na rok 2020 su uUcelovo viazané financné
prostriedky zo Stdtneho rozpoctu, poskytnuté prostrednictvom rozpoétu poskytovatela
ministerstva Skolstva, a to v sulade s § 19 ods. 5 zakona o zabezpecovani kvality na materialne
a finanéné zabezpeclenie Cinnosti prijimatela (dalej len ,ucel”) za splnenia podmienok

uvedenych v tejto zmluve.

Na zaklade zmluvy ¢islo 0014/2020 o poskytnuti finanénych prostriedkov uzavretej v stdlade s
§ 19 ods. 5 zakona o zabezpecovani kvality (dalej len ,,zmluva“) boli v roku 2020 agenture
prostrednictvom kapitoly ministerstva Skolstva poskytnuté financéné prostriedky na

zabezpecenie jej Cinnosti.

Celkova suma financ¢nych prostriedkov vo vyske 1 091 716,- € bola roz¢lenena na:

- beZné vydavky vo vyske 1 040 000,- €
- kapitalové vydavky v vyske 51 716,- €

Financné prostriedky boli ucelovo rozélenené medzi jednotlivé polozky a podpolozky

ekonomicke;j klasifikacie a mohli byt pouZité na :

a) mzdové vydavky (610), poistné a prispevky do poistovni (620),

b) dalsie vydavky v rdmci kategdrie tovarov a sluzieb (630),

c) beZné transfery (640), ako su ¢lenské prispevky medzinarodnym organizaciam,

d) obstaranie kapitalovych aktiv (710), ako je ndkup licencii, strojov, pristrojov, zariadeni,

techniky, resp. dopravnych prostriedkov

Financné prostriedky poskytnuté Slovenskej akreditacnej agenture Rozpisany Upraveny
pre vysoké skolstvo v roku 2020

Vydavky spolu (600+700) 1091 716,00 1091 716,00

Bezné vydavky (600) 1 040 000,00 1 040 000,00
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 600 000,00 600 000,00
Poistné a prispevok do poistovni (620) 209 700,00 227 200,00
Tovary a sluzby (630), vtom 220 000,00 211 100,00
631 Cestovné nahrady 25 000,00 800,00
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632 Energie, voda a komunikacie 25 000,00 13 800,00
633 Material 25 000,00 23 000,00
634 Dopravné 500,00
635 Rutinna a Standardnd udrzba 1 000,00
636 Najomné za najom 25 000,00 48 000,00
637 Sluzby, v tom 120 000,00 124 000,00
637027 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 90 000,00 53 000,00
637200 Ostatné sluzby 30 000,00 71 000,00
BezZné transfery (640), v tom 10 300,00 1700,00
649 Transfery do zahranicia 10 300,00 700,00
640 PN+ ¢lenské - 1 000,00
Kapitalové vydavky (700) 51 716,00 51 716,00
Obstardvanie kapitdlovych aktiv (710), v tom 51 716,00 51 716,00
711 Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv (softvéru, licencii) 16 716,00 16 716,00
713 Nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia 20 000,00 20 000,00
714 Nakup dopravnych prostriedkov vietkych druhov 15 000,00 15 000,00
Povodne rozpisany (schvaleny) rozpocet bol v jednotlivych polozkach a podpolozkach na

zéklade Ziadosti schvalenej MSVVaS SR upraveny podla realnych potrieb agentury.

Celkové erpanie finanénych prostriedkov v roku 2020 bolo vo vy$ke 896 145,48 €. Cerpané

boli bezné vydavky v nasledovnom ¢leneni:

Financné prostriedky poskytnuté o v roku 2020 — cerpané v roku 2020

Cerpanie

Vydavky spolu (600+700)

896 145,48 €

Bezné vydavky (600) 896 145,48 €
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 536 966,87 €
Poistné a prispevok do poistovni (620) 202 037,18 €
Tovary a sluzby (630), v tom 156 371,33 €
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631 Cestovné nahrady 574,36 €
632 Energie, voda a komunikacie 12 353,27 4
633 Material 19 964,33 €
634 Dopravné 476,81 €
635 Rutinna a Standardna udrzba 1 027,86 €
636 Najomné za najom 29 176,66 €
637 Sluzby, v tom 92 798,04 4]
637027 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 46 205,30 €
637200 Ostatné sluzby 46 592,74 €
BezZné transfery (640), v tom 770,10 €
642015 Na nemocenské davky 470,10 €
649003 Medzindrodnym organizdcidm 300,00 €
Kapitalové vydavky (700) 0,00 €
Obstardvanie kapitdalovych aktiv (710), v tom 0,00 €
711 Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv (softvéru, licencii) 0,00 €
713 Nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia 0,00 €
714 Nékup dopravnych prostriedkov vsetkych druhov 0,00 €

610 — mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV; 620 — poistné a prispevok do poistovni; 637027 —
odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru

V rdmci uvedenych poloziek sa cerpali financné prostriedky na vyplatené mzdy a odvody do
poistovni, za zamestnancov v pracovhom pomere a za zamestnancov mimo pracovného
pomeru.

631 — cestovné nahrady

V roku 2020 sa v do6sledku pandemickych opatreni vacsina planovanych pracovnych ciest
zrusila.

Uskutoénené pracovné cesty:

+ vyjazdové zasadnutie ¢lenov vykonnej rady a zamestnancov SAAVS zodpovednych za
koordinaciu zasadnutia v Piestanoch,

* na zaklade pozvania Ucast predsedu vykonnej rady agentury prof. Ing. Roberta
Redhammera, PhD., a podpredsedu vykonnej rady agentury prof. RNDr. Reného
Matlovicéa, PhD., na zasadnuti Slovenske] rektorskej konferencie v Banskej Bystrici.

632 - energie, voda a komunikacie
Vydavky za energie, telekomunikaéné poplatky, internetové pripojenie a postové sluzby.
633 — material

NajvysSia polozka v Cerpani bol ndkup vypoctovej techniky pre zamestnancov a ¢lenov
vykonnej rady agentury. Prostriedky sa tiez erpali za nakup bezného spotrebného materidlu
(kancelarske potreby, Cistiace a dezinfekéné prostriedky a podobne), interiérového vybavenia
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z dévodu prestahovania agentury do novych priestorov, knih a telekomunikac¢nej techniky pre
novych zamestnancov.

634 — dopravné

Doprava nakupenych tovarov (v dosledku pandemickych opatreni sa vacSina nakupov
realizovala cez internet a bola doruc¢ené kuriérskou sluzbou).

636 — najomné za najom

Uhrada za prenajom priestorov a ostatné sluzby spojené s prenadjmom priestorov.

637200 - ostatné sluzby

Personalne vydavky — stravné listky, tvorba socidlneho fondu, vydavky na Skolenia
zamestnancov a pod. Ostatné sluzby zabezpecujluce chod agentury, ako softvérové sluzby,
webové sidlo agentury, bezpecnost prace a GDPR, odborné konzultacné sluzby a rézne
poplatky.

Z polozky ostatné sluZzby sa v roku 2020 hradili odmeny ¢lenom pracovnych skupin, na konania
k prijatym spravam o odstraneni nedostatkov vysokych $kol, ktoré je agentura povinna posudit
na zaklade prebranych kompetencii Akreditacnej komisie, poradného orgdnu vlady SR. Objem
vynaloZenych prostriedkov na uvedené konania bol vo vyske 11 916,- €

640 — beiné transfery

Ndhrada mzdy za prvych 10 dni prdceneschopnosti zamestnancov agentlUry a Uhrada
Clenského poplatku European Network for Academic Integrity.

700 - kapitalové vydavky

Kapitalové prostriedky poskytnuté v roku 2020 neboli doposial cerpané. V zmysle zmluvy a
nasledne jej dodatku, zdroven podla zdkona o rozpoctovych pravidlach si nevycerpané
prostriedky agentira ponechala na svojom ucte s moznostou ich doc¢erpania do konca roka
2022.

Medzimesacny ndrast ¢erpania financnych prostriedkov bol v roku 2020 determinovany najma
priebeznym obsadzovanim pracovnych pozicii prioritne na oddeleni akreditacnych ¢innosti a
naslednym suvisiacimi vydavkami (napr. technické vybavenie pre novych kolegov, stravné
listky, odvody do poistovni a podobne).

Cerpanie finanénych prostriedkov v najva¢$ej miere ovplyvnila pandemicka situdcia COVID-19
a nasledne opatrenia vyplyvajlice z nariadenia vlady SR. Mnohé naplanované aktivity bola
agentura natena zrusit, resp. presundt na neurdito. Priame stretnutia, seminare ¢i konferencie
agentura musela riesit operativne v onlinovom prostredi, formou onlinového vysielania v
spolupraci s externou spolo¢nostou.

Z celkového objemu financnych prostriedkov poskytnutych na rok 2020 sa z beznych vydavkov
nevycerpalo 143 854,52 €. Tieto sa presunuli v zmysle zdkona o rozpoctovych pravidlach na
docerpanie do konca marca 2021.

Nevycerpané kapitalové vydavky vo vyske 51 716,- € agentura méze docerpat do konca roka
2022.
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Na zaklade zmluvy Cislo 0141/2019 a nasledne jej dodatku cislo 1280/2019 o poskytnuti
finanénych prostriedkov uzavretej s poskytovatelom, v sulade s § 19 ods. 5 zakona ¢. 269/2018
Z. z. 0 zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zakona ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,zmluva“), bolo agentire umoznené docerpat financné
prostriedky poskytnuté na rok 2019 az do 31. 3. 2020.

Celkovy zostatok financnych prostriedkov z roku 2019 bol vo vyske 272 393,59 €.

Z toho beZné vydavky vo vyske 245 643,59 € a kapitalové vydavky vo vyske 19 624,16 € v
nasledovnom ¢leneni:

Finanéné prostriedky poskytnuté o v roku 2019 Prenesené Cerpané Zostatok
— Cerpané v roku 2020 zr. 2019 vr.2020

Vydavky spolu (600+700) 272393,59€ | 265267,75€ | 7125,84¢€

Bezné vydavky (600) 245 643,59 € | 245 643,59 € 0,00 €
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a OOVa (610) 35235,12€| 35235,12€ 0,00 €
Poistné a prispevok do poistovni (620) 12801,75€| 12801,75€ 0,00 €
Tovary a sluzby (630), vtom 197 433,50 € | 197 433,50 € 0,00 €
631 Cestovné nahrady 882,63 € 882,63 € 0,00 €
632 Energie, voda a komunikacie 406,26 € 406,26 € 0,00 €
633 Material 119 556,67 € | 119 556,67 € 0,00 €
634 Dopravné 188,15 € 188,15 € 0,00 €
635 Rutinna a Standardna udrzba 0,00 € 0,00 € 0,00 €
636 Najomné za ndjom 25277,37 € 25277,37 € 0,00 €
637 Sluzby, v tom 51122,42 € 51122,42 € 0,00 €
637027 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 1693,57 € 1693,57 € 0,00 €
637200 Ostatné sluzby 49 428,85 € 49 428,85 € 0,00 €
Bezné transfery (640), vtom 173,22 € 173,22 € 0,00 €
642015 Na nemocenské davky 173,22 € 173,22 € 0,00 €
649003 Medzindrodnym organizdciam 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Kapitalové vydavky (700) 26750,00€| 19624,16€| 712584 ¢€
Obstardvanie kapitdlovych aktiv (710), v tom 26 750,00 € 19624,16 €| 7 125,84 €
711 Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv 13 375,00 € 13 029,08 € 345,92 €
713 Nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia 13 375,00 € 6595,08€| 6779,92 €
714 Nakup dopravnych prostriedkov vietkych druhov 0,00 € 0,00 € 0,00 €

610 — mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV; 620 — poistné a prispevok do poistovni 637027 —
odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru
Na tychto polozkach sa Cerpali vyplatené mzdy a odvody do poistovni za zamestnancov v

pracovhom pomere aj mimo pracovného pomeru za mesiac december 2019 vyplatené v
januari 2020.
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631 — cestovné nahrady

Zahranicnd pracovna cesta do Budapesti na podujatie projektu Quality assurance student
expert training. Ostatné planované pracovné cesty v prvom Stvrtroku 2020, zahranicné aj
tuzemské, boli v dosledku nariadenia vlady SR v suvislosti s pandémiou zrusené.

632 - energie, voda a komunikacie

Vydavky za telekomunikacné poplatky a postové sluzby.

633 — material

Vydavky za beiny spotrebny materidl, napr. kanceldrske potreby, Cistiace a dezinfekéné
prostriedky, telefony a iny spotrebny materidl. Najvacsiu polozku predstavuje vydavok za
zariadenie kanceldrii nabytkom v novych priestoroch agentury a nakup vypoctovej techniky
pre novoprijatych zamestnancov.

634 — dopravné

Vydavky za stahovanie agentury do novych priestorov. Vydavky za dovoz nakipeného
materialu.

636 — najomné za najom

Uhrada za prenajaté priestory a sluzby spojené s uvedenym prenajmom.

637200 - ostatné sluzby

Personalne vydavky — vydavky na stravné listky, tvorba socidlneho fondu, vydavky na Skolenia
zamestnancov a pod. RGzne iné sluzby zabezpecujluce chod agentury, ako softvérové sluzby,
webové sidlo agentury, rozne poplatky a vydavky na propagacné ucely.

640 — bezné transfery

Nahrada mzdy za prvych 10 dni praceneschopnosti zamestnancom agentury.

700 - kapitalové vydavky

Nakup dvoch multifunkénych zariadeni Konica-Minolta (kopirovanie, tlac, skenovanie),
operacny program a antivirusovy program na zaklpenu vypoctovu techniku.

Kapitalové vydavky . Cerpanie
e Dotacia Zostatok
(700) prijaté v roku: 2019 2020
2019 26 750,00 € 0,00€ 19624,16 € 7 125,84 €
2020 51716,00 € 0,00€ 51716,00€
Spolu 78 466,00 € 0,00€ 19624,16€ 58841,84€

Moznost doclerpat finanéné prostriedky prenesené z roku 2019 bola v dosledku pandémie
znaéne obmedzend. Mnohé planované aktivity — zahraniéné pracovné cesty, seminare,
navstevy zahrani¢nych expertov ¢i Skolenia posudzovatelov — museli byt v doésledku
prislusnych nariadeni vlady pozastavené. Nevycerpané financné prostriedky vo vyske 19
613,58 € agentura poukazala v zmysle zmluvy o poskytnuti prostriedkov na ucet ministerstva.

Sumarizdcia ¢erpania prostriedkov z roku 2019 Bezné Kapitdlové

v roku 2020 vydavky vydavky spolu
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Prevedené prostriedky z roku 2019 245 643,59 26 750,00 272 393,59
Cerpanie vydavkov spolu 226 030,01 19 624,16 245 654,17
Odvedené nevycerpané prostriedky 19 613,58 - 19 613,58
Nevycerpané prostriedky

(prenesené do nasledujuceho obdobia) 0,00 7 125,84 7 125,84
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11. SUMARNA REKAPITULACIA CERPANIA

POSKYTNUTYCH FINANCNYCH PROSTRIEDKOV

Agentura v roku 2020 hospodarila s finanénymi prostriedkami poskytnutymi na zaklade zmlav
z rozpoétu MSVVaS SR v roku 2020 a do konca marca s prostriedkami prenesenymi z roku 2019

sumarne nasledovne:

Druh vydavku/rok Rozpisany rozpocet Cerpanie Zostatok

Bezné vydavky 245 643,59 245 643,59 -
Kapitalové vydavky 26 750,00 19 624,16 7 125,84

z roku 2019 272 393,59 265 267,75 7 125,84
Bezné vydavky 1 040 000,00 896 145,48 143 854,52
Kapitalové vydavky 51 716,00 - 51 716,00
v roku 2020 1091 716,00 896 145,48 195 570,52
Spolu bezné vydavky 1285 643,59 1141 789,07 143 854,52
Spolu kapitalové vydavky 78 466,00 19 624,16 58 841,84
Celkovy sumar 1364 109,59 1161 413,23 202 696,36

Z celkového objemu finanénych prostriedkov na beznych vydavkoch vo vyske 1 285 643,59,-
€, bolo na Cinnost agentury vynaloZenych 1 122 175,49 €. NevycCerpané bezné vydavky z roku
2019 vo vyske 19 613,58 € boli v marci 2020 v zmysle zmluvy poukazané na tuc¢et MSVVaS$ SR.
Nevycerpané bezné vydavky poskytnuté v roku 2020 vo vyske 143 854,52 € boli presunuté na

docerpanie do 31. marca 2021.

Z kapitalovych vydavkov v celkovej vyske 78 466,- €, bolo vyCerpanych 19 624,16 €. Zostatok
finanénych prostriedkov vo vyske 58 841,84 € v zmysle zmlldv, dodatku k zmluve a podla
zdkona o rozpoctovych pravidlach si agentira ponechala na svojom Ucte s moZznostou ich

docerpania v nasledujucich rokoch.
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Vypracovala a vydala
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