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ROZPOCET ]
SLOVENSKEJ AKREDITACNEJ AGENTURY
PRE VYSOKE SKOLSTVO NA ROK 2023

Vykonna rada Slovenskej akreditatnej agentury pre vysoké Skolstvo (dalej len
,vykonna rada“) schvalila dha 16. februara 2023 podra ¢&l. 9 bod 1 pism. f) Statutu
Slovenskej akreditacnej agentury pre vysokeé Skolstvo tento Navrh rozpoctu Slovenske;j
akreditaCnej agentury pre vysoké Skolstvo na rok 2023

Clanok 1
Hospodarenie agentury

1. Agentura hospodari podlfa schvaleného rozpoctu prijmov a vydavkov, ktory
schvaluje vykonna rada agentury na prislusny kalendarny rok.

2. Agentura je povinna hospodarit efektivne, pouzivat finanéné prostriedky ucelne
a hospodarne aich pouzitie evidovat v zmysle Zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov.

3. Pri hospodareni je agentura povinna dodrziavat ustanovenia najma Zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, Zakona €. 357/2015 Z. z. o
financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov ako aj
ustanovenia zakonov a predpisov, ktorymi je upravené pouZitie verejnych zdrojov.

4. Agentura je povinna viest vSetky svoje prostriedky na uétoch v Statnej pokladnici.

Clanok 2
Struktara prijmov agenttry

1. Slovenska akreditacna agentura pre vysoké Skolstvo (dalej len ,agentura®) v
zmysle Zakona ¢&. 269/2018 Z. z. o zabezpeceni kvality vysokoSkolského
vzdelavania a o zmene a doplneni Zakona ¢&. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon®) hospodari s finanénymi prostriedkami ziskanymi z
prijmov uvedenych v § 19, a to

a) poplatky za ukony agentury,

b) finanCné prostriedky zo Statneho rozpoltu z kapitoly Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (dalej len ,ministerstvo“) podla
zakona o Statnom rozpocte na prislusny rozpoctovy rok na zabezpecenie
jej €innosti,

c) prijmy z podnikatel'skej €innosti,

d) iné prijmy.
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Prijmy z poplatkov za ukony agentury vyplyvaju zo zverejneného sadzobnika
poplatkov, ktory bol vydany agenturou po jeho schvaleni ministerstvom dna
30.8.2022. Rozpoctovany prijem v tejto kategdrii je 2 550 000,- € a je taziskovo
tvoreny z uhradenych poplatkov vysokych 8kél za posudenie ich vnutorného
systému.

3. Finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu (dalej len ,dotaéné prostriedky®)
poskytne agenture ministerstvo na zaklade Zmluvy o poskytnuti finanénych
prostriedkov €. 0086/2023 zo dfia 6.2.2023 vo vySke 1 095 037,- €, a to v dvoch
splatkach s definovanou Strukturou poloziek ekonomickej klasifikacie.

4. Agentura v roku 2023 neplanuje vykonavat podnikatelsku Cinnost, a preto sa
prijmy a vydavky z tejto Cinnosti na rok 2023 nerozpoctovali.
5. Iné prijmy agentura v roku 2023 nepredpoklada.

Clanok 3
Navrh rozpoétu dotaénych prostriedkov

1. Dotacné prostriedky poskytne agenture ministerstvo na zaklade Zmluvy o
poskytnuti finanénych prostriedkov €. 0086/2023 zo dna 6.2.2023 vo vySke 1 095
037,- €, a to v dvoch splatkach s definovanou Strukturou poloziek ekonomickej
klasifikacie. Kapitalové prostriedky neboli agenture na rok 2023 pridelené.

Tab. 1 Navrh rozpoctu dotacnych prostriedkov [€]

PRIIMY VYDAVKY

Prijmy spolu | 1095 037,00 | Vydavky spolu (600+700) 1095 037,00
Bezné vydavky (600) 1095 037,00

Mzdy, platy, sluz. prijmy a ostatné osob. vyrov. (610) 621 000,00

Poistné a prispevok do poistovni (620) 217 039,50

Tovary a sluzby (63X) 250 240,00

BeZné transfery (640) 6 757,50

Kapitalové vydavky 0,00

Obstaranie kapitalovych aktiv (710) 0,00

2. Navrh Struktury vydavkov je determinovany predpisanou Strukturou poloZiek
ekonomickej klasifikacie zo strany ministerstva. V ramci rozpoctu na rok 2023
agentura predpoklada vydavky v nasledovnych poloZzkach a podpolozkach:

a) Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) — tato polozka
predstavuje najvacsiu Cast’ rozpocltu. Agentura je kazdoroCne povinna od 1.
aprila upravit mzdy organov agentury podfa vysky priemernej mzdy v narodnom
hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej
republiky v zmysle ustanoveni Zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpecCovani
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d)

b)

kvality vysokoSkolského vzdelavania, atiez valorizovat mzdy ostatnych
zamestnancov o vysku inflacie spotrebitelskych cien zistenej Statistickym
uradom Slovenskej republiky za predchadzajuci kalendarny rok v zmysle
Mzdového predpisu agentury,

Poistné a prispevok do poistovni (620) — uvedena polozka je determinovana

vySkou miezd,

c) Tovary a sluzby (63X), v tom

(1) Cestovné nahrady (631) — Cerpanie sa planuje na pracovné cesty
zamestnancov v suvislosti s koordinaciou pracovnych skupin. Taktiez sa
planuje ucast Clenov vykonnej rady a dalSich zamestnancov agentury na
medzinarodnych podujatiach a férach kvality, Skoleniach, seminaroch a
konferenciach na Slovensku, pripadne v zahrani¢i podla potrieb
agentury. Vzhfadom na aktivity suvisiace s nasou prihlaskou do ENQA a
EQAR sa predpokladaju aj pracovné cesty suvisiace s touto agendou.

(2) Energie, voda a komunikacie (632) — polozka vyplyvajuca zo Zmluvy o
prenajme priestorov, telefonické, datoveé a postové sluzby (okrem beznej
uradnej koreSpondencie sa pocita v roku 2023 aj s koreSpondenciou s
Clenmi pracovnych skupin, ktora bude vzhladom na oclakavané
mnozstvo akreditaénych konani rozsiahla),

(3) Material (633) — agentura v roku 2023 planuje nakup nevyhnutnych
potrieb na vykon prace, udrzbu pracovnych priestorov ako aj potreby na
udrzbu a servis motorového vozidla. Planuje sa dokon it vybavenie
priestorov agentury (nakup nabytku, pomécky pre vzdelavanie a ostatny
material podla potreby). Predbezne sa pocita s nakupom techniky
v nevyhnutnom mnozstve vzhfadom na amortizaciu existujuceho
vybavenia,

(4) Rutinna a Standardna udrzba (635) — udrzba multifunkénych zariadeni
(kopirovanie, tla¢, skener) na zaklade zmluvy a zaroven, stojanov na
pitnu vodu a pod.

(5) Najomné za najom (636) — prenajom priestorov sidla agentury na
zaklade zmluvy,

(6) Sluzby v tom (637) — v roku 2023 sa planuje obstaranie nevyhnutnych
sluzieb na Cc¢innost agentury ako su vzdelavanie zamestnancov,
upratovanie priestorov, vydavky na stravovanie, poplatky, poistenie
majetku a os6b a pod. PoloZzka taktiez zahffia platby za elektronické
stravneé listky, obCerstvenie na zasadnutiach, pridel do socialneho fondu,
medialne sluzby, sluzby na pravidelnej mesacnej baze za moduly VEMA,
BOZP, monitoring médii, platby RTVS, zaroven inzerciu na nové
pracovné pozicie a sluzby IKT,

(7) Odmeny zamestnancov_mimopracovného pomeru (637027) — ide o
dohody o pracovnej €innosti a dohody o vykonani prace,

BezZné transfery (640) — platby medzinarodnym organizaciam (ENQA).

Clanok 4
Navrh rozpoctu vilastnych prostriedkov



1. Vlastné prostriedky agentury su tvorené prijmami z poplatkov za ukony agentury
vyplyvaju zo zverejneného sadzobnika poplatkov, ktory bol vydany agenturou po
jeho schvaleni ministerstvom dna 30.8.2022. Rozpoctovany prijem v tejto kategorii
je 2 550 000,- € a je tvoreny najma poplatkami vysokych $kél za posudenie ich
vnutorného systému.

Tab. 2 Navrh rozpoctu vlastnych prostriedkov [€]

PRIIMY VYDAVKY
Prijmy spolu | 2 550 000,00 | Vydavky spolu (600) 1578 560,00
Poplatky 2550 000,00 | Bezné vydavky (600) 1578 560,00
Mzdy zamestnancom (610) 50 000,00
Poistné a prispevok do poistovni (620) 28 560,00
Tovary a sluzby (63X) 1500 000,00
Vydavky na ¢lenov prach skupin (637011, 637007) 1 400 000,00
Vydavky na tajomnikov prac. skupin (637027) 30 000,00
Ostatné sluzby (637X) 50 000,00
Cestovné nahrady zamestnanci (631001) 20 000,00
Vydavky budducich obdobi 971 440,00

2. Rozpoctovany objem vydavkov agentury v rozpocte vlastnych prostriedkov v roku
2023 bezprostredne suvisi s konaniami agentury. TazZiskovo je determinovany
odmenami €lenov pracovnych skupin a s tym suvisiacimi vedlajSimi vydavkami.
Casovy nesulad medzi prijmami (poplatky) a vydavkami, ktoré s nimi suvisia
(odmena ¢lenom pracovnych skupin) zapricini nutnost’ prenosu ¢asti vydavkov do
buducich obdobi (dalSich rokov). Dévodom prenosu je aj povinnost nasledného
monitoringu, ktory musi byt taktiez kryty z inkasovaného poplatku.

3. V ramci rozpoctu vlastnych prostriedkov na rok 2023 agentura predpoklada
vydavky v nasledovnych polozkach a podpolozkach:

a) Mzdy zamestnancom (610) — Predpoklada sa Ciastkové krytie miezd
zamestnancov zabezpecujucich koordinaciu ¢innosti pracovnych skupin,

b) Poistné a prispevok do poistovni (620) — uvedena polozka je determinovana
vySkou miezd a odvodmi z dohéd o vykonani prace,

c) Tovary a sluzby (63X), v tom

(1) Vydavky na €lenov pracovnych skupin (637011, 637007) — Polozku tvori
celkovy objem vyplatenych odmien a vedfajSich vydavkov c¢lenom
pracovnych skupin v zmysle vnutorného predpisu - Smernica
o odmenovani ¢lenov PS a preplacani vedlajSich vydavkov,

(2) Vydavky na tajomnikov prac. skupin (637027) — Polozku tvoria vydavky
na Cinnost tajomnikov pracovnych skupin na zaklade dohdd o vykonani
prace,

(3) Ostatné sluzby (637X) — Okrem sluzieb bezprostredne suvisiacich
s agendou posudzovania sa v ramci tejto polozky predpokladaju vydavky
suvisiace s planom agentury vykonat prieskum medzi Studentmi




doktorandského Studia. Agentura predpoklada pri samotnej realizacii
externé sluzby v nevyhnuthnom objeme. Spracovanie ziskanych dat
a vytvorenie tematickej spravy sa predpoklada primarne internymi
zamestnancami.

Clanok 5
Upravy a presuny v rozpoéte

1. Rozpoctované vydavky dotacnych prostriedkov je mozné presuvat v sulade
s dotaCnou zmluvou medzi jednotlivymi kategoriami poloziek ekonomickej
klasifikacie najviac vo vySke 50% ich objemu.

2. Dotac¢né finanéné prostriedky, ktoré agentura nie je schopna vyuzit musi v sulade
s dotacnou zmluvou vratit ministerstvu.

V Bratislave dria 16. februara 2023

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD.
predseda vykonnej rady



