ROZPOCET SLOVENSKEJ AKREDITACNEJ AGENTURY
PRE VYSOKE SKOLSTVO NA ROK 2026

Vykonna rada Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké Skolstvo (dalej len ,vykonna rada®)
schvalila diia 19. februara 2026 podla &l. 9 bod 1 pism. f) Statitu Slovenskej akreditaénej
agentury pre vysoké Skolstvo tento rozpocet Slovenskej akreditatnej agentury pre vysoké
Skolstvo (dalej len ,agentura®) na rok 2026.

Clanok 1
Hospodarenie agentury

1. Agentura hospodari podla schvaleného rozpoctu prijmov a vydavkov, ktory schvaluje jej
vykonna rada na prislusny kalendarny rok.

2. Agentura je povinna hospodarit efektivne, pouzivat finanéné prostriedky ucelne
a hospodarne aich pouZitie evidovat v zmysle Zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov.

3. Pri hospodareni je agentura povinna dodrzZiavat’ ustanovenia najma Zakona &. 523/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, Zakona &. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o
zmene a doplneni niektorych zakonov ako aj ustanovenia zakonov a predpisov, ktorymi je
upravené pouzitie verejnych zdrojov.

4. Agentura je povinna viest vSetky svoje prostriedky na uétoch v Statnej pokladnici.

Clanok 2
Struktara prijmov agentury

1. Agentura hospodari v zmysle Zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpeceni kvality
vysokoSkolského vzdelavania a o zmene a doplneni Zakona ¢&. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej
len ,zakon o zabezpecCovani kvality“) s finanénymi prostriedkami ziskanymi z prijmov
uvedenych v § 19, ato

a) poplatky za ukony agentury,

b) finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu z kapitoly Ministerstva Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze SR (dalej len ,ministerstvo) podla zakona o
Statnom rozpocte na prislusny rozpoctovy rok na zabezpecenie jej €innosti,

c) prijmy z podnikatelskej ¢innosti,

d) iné prijmy.

2. Prijmy z poplatkov vyplyvaju zo zverejneného Sadzobnika poplatkov za ukony agentury z
23. januara 2025. Rozpodctovany prijem v tejto kategdrii je 170 000,- € a je tvoreny najma
z uhradenych poplatkov za posudenie Ziadosti o udelenie akreditacie habilitacného
konania a za posudenie zZiadosti o udelenie akreditacie inauguraéného konania podfa § 21
ods. 1 pism. a) bodu 3 zakona o zabezpecovani kvality a za posudenie ziadosti o udelenie
akreditacie novych Studijnych programov podla § 21 ods. 1 pism. a) bodu 2 zakona
0 zabezpecovani kvality.

3. Finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu (dalej len ,dotacné prostriedky“) poskytne
agenture ministerstvo na zaklade Zmluvy o poskytnuti finanénych prostriedkov ¢&.
0060/2026 zo dna 17. 2. 2026 vo vysSke 1250 000,- € ato vdvoch splatkach
s definovanou Strukturou poloziek ekonomickej klasifikacie. Dotacia neobsahuje ucelovo
viazané prostriedky.



Agentura v roku 2026 neplanuje vykonavat podnikatefsku €innost, a preto sa prijmy a

vydavky z tejto €innosti na rok 2026 nerozpodtovali.

Iné prijmy agentura v roku 2026 nepredpoklada.

Clanok 3
Navrh rozpoétu dotaénych prostriedkov

1. Navrh rozpo¢tu dotacnych prostriedkov roka 2026 pridelenych agenture v zmysle ¢lanku
2 ods. 3 je v nasledovnej tabulke

PRIJMY 2026 VYDAVKY 2026

SP:;‘;EV 1250 000,00 | Vydavky spolu (600+700) 1 250 000,00
Bezné vydavky (600) 1250 000,00

Mzdy, platy, sluz. prijmy a ostatné osob. vyrov. (610) 725 809,00

Poistné a prispevok do poistovni (620) 257 193,50

Tovary a sluzby (63X) 250 240,00

Bezné transfery (640) 16 757,50

Kapitalové vydavky (700) 0

Obstaranie kapitalovych aktiv (710) 0

2. Navrh S&truktury vydavkov dodrziava predpisanu Strukturou poloZiek ekonomickej
klasifikacie zo strany ministerstva. V ramci rozpo¢tu na rok 2026 agentura predpoklada
vydavky v nasledovnych polozkach a podpoloZzkach:

a)

b)

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) — Tato polozka
predstavuje najvacsiu Cast rozpocétu. Agentura je kazdorone povinna od 1. aprila
upravit mzdy organov agentury podfa vySky priemernej mzdy v narodnom
hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky
v zmysle ustanoveni zakona o zabezpecCovani kvality, atiez valorizovat mzdy
ostatnych zamestnancov o vysku inflacie spotrebitelskych cien zistenej Statistickym
uradom Slovenskej republiky za predchadzajuci kalendarny rok v zmysle Mzdového
predpisu agentury.

Poistné a prispevok do poistovni (620) — Uvedena polozka je tvorena vySkou miezd a
odvodmi z dohbéd vykonavanych mimo pracovného pomeru.

c) Tovary a sluzby (63X), v tom

(1) Cestovné néhrady (631) — Cerpanie sa planuje na pracovné cesty
zamestnancov v suvislosti s koordinaciou pracovnych skupin. Taktiez sa
planuje ucast Clenov vykonnej rady a dalSich zamestnancov agentury na
medzinarodnych podujatiach, Skoleniach, seminaroch a konferenciach na
Slovensku, pripadne v zahrani¢i podla potrieb agentiry. Vzhladom na
skutoCnost, Ze agentura je ¢lenom ENQA, zapisana do registra EQAR a ma
status uznania WFME, planuju sa pracovné cesty suvisiace aj s touto agendou.

(2) Energie, voda a komunikacie (632) — Polozka vyplyvajuca zo zmluvy o
prenajme priestorov, telefonické, datové a postové sluzby (okrem beznej
uradnej koreSpondencie sa pocita v roku 2026 aj s koreSpondenciou s ¢lenmi
pracovnych skupin).

(3) Materiél (633) — Agentura v roku 2026 planuje nakup nevyhnutnych potrieb na
vykon prace a udrzbu pracovnych priestorov. PredbeZne sa pocita s nakupom




1.

2.

3.

4.

hardvéru na zvySenie kybernetickej bezpelnosti a vypoctovej techniky
v nevyhnutnom mnozstve vzhladom na amortizaciu existujuceho vybavenia.

(4) Rutinnd _a_$tandardna udrzba (635) — Udrzba multifunkénych zariadeni
(kopirovanie, tlac, skener) na zaklade zmluvy, bezny servis a pod.

(5) Najomné (636) — Vydavky za prenajom priestorov sidla agentury na zaklade
zmluvy.

(6) Sluzby v tom (637) - Planuje sa obstaranie nevyhnutnych sluZieb suvisiacich
s kybernetickou bezpecnostou, sluzieb na ¢innost agentury ako su vzdelavanie
zamestnancov, vydavky na stravovanie, poplatky, poistenie majetku a oséb
a pod. Polozka taktiez zahffha platby za elektronické stravné listky, finanény
prispevok na stravovanie, oberstvenie na zasadnutiach, pridel do socialneho
fondu, medialne sluzby, sluzby na pravidelnej mesacnej baze za moduly
uctovnictva VEMA a registratury, BOZP, monitoring médii, zaroven inzerciu na
noveé pracovné pozicie, sluzby zodpovednej osoby v ramci GDPR a sluzby
manazéra kybernetickej bezpecnosti.

(7) Odmeny zamestnancov na zaklade dohéd vykonavanych mimo pracovného
pomeru (637027)

d) Bezné transfery (640) — Poplatky za ¢lenstvo v medzinarodnych organizaciach (ENQA,
WFME, EQAR, INQAAHE, ENAI, atd.).

Clanok 4
Navrh rozpoétu vlastnych prostriedkov

Navrh rozpo¢tu vlastnych prostriedkov z prijmov za poplatky v zmysle ¢lanku 2 ods. 2 je v
nasledovnej tabulke

PRIIMY VYDAVKY
Prijmy spolu 1593 670,44 | Vydavky spolu 1593 670,44
Prijmy 2026 170 000,00 | Bezné vydavky (600) 270 860,00
Zost. 2025 1423 670,44 Mzdy zamestnancom (610) 200 000,00
Poistné a prispevok do poistovni (620) 70 860,00
Tovary a sluzby (63X) 665 000,00
Vydavky na ¢lenov prac. skupin (637011, 637007) 500 000,00
Vydavky na tajomnikov prac. skupin (637027) 50 000,00
Ostatné sluzby (63X) 100 000,00
Cestovné nahrady zamestnanci (631001) 15 000,00
Vydavky buducich obdobi 657 810,44

Prijmy vlastnych prostriedkov su tvorené zostatkom prostriedkov z roka 2025 z dévodu
Casového rozliSenia inkasovanych poplatkov za konania a vydavkov s nimi suvisiacich.
Rozpoctovany objem vydavkov agentury v rozpocCte vlastnych prostriedkov v roku 2026
bezprostredne suvisi s konaniami agentury za posudenie akreditacii habilitacnych konani,
inauguracnych konani a s konaniami pri udefovani akreditacie Studijnych programov. Je
tvoreny najma odmenami &lenov pracovnych skupin astym suvisiacimi vedlajSimi
vydavkami.

V ramci rozpocCtu vlastnych prostriedkov na rok 2026 agentura predpoklada vydavky v
nasledovnych poloZzkach a podpolozkach:



a) Mzdy aodmeny zamestnancom (61x) — Predpoklada sa dCiastkové krytie miezd
zamestnancov zabezpecujucich koordinaciu ¢innosti pracovnych skupin a nadvaznych
aktivit.

b) Poistné a prispevok do poistovni (620) — Uvedena polozka je tvorena vySkou miezd
a odvodmi z dohéd vykonavanych mimo pracovného pomeru.

c) Tovary a sluzby (63X), v tom

(1) Vydavky na é&lenov pracovnych skupin (637011, 637007) — PoloZku tvori
celkovy objem vyplatenych odmien a vedlajSich vydavkov ¢lenom pracovnych
skupin v zmysle Smernice o odmenovani ¢lenov pracovnych skupin vykonnej
rady a preplacani vedlajSich vydavkov z 30. januara 2025.

(2) Vydavky na tajomnikov prac. skupin (637027) — Polozku tvoria vydavky na
¢innost’ tajomnikov pracovnych skupin na zaklade dohéd o vykonani prace,

(3) Ostatné sluzby (637X) — Sluzby bezprostredne suvisiace s agendou
posudzovania.

Clanok 5

Upravy a presuny v rozpoéte
Rozpoctované vydavky dotaénych prostriedkov je mozné presuvat v sulade s dotaénou
zmluvou medzi jednotlivymi kategériami poloziek ekonomickej klasifikacie najviac vo
vySke 50% ich objemu.
Rozpoc¢tované prijmy a vydavky vlastnych prostriedkov je mozné menit v sulade so
skutoénym poc¢tom Ziadosti, ktoré agentura v roku 2026 zaznamena a s nimi suvisiacimi
prijmami a vydajmi.
Upravy v rozpoéte podla odseku 1 a2 tohto &lanku je opravneny vykonat veduci
kancelarie.
Dotacné financné prostriedky, ktoré agentira nie je schopna vyuzit musi v sulade
s dota€nou zmluvou vratit’ ministerstvu.

V Bratislave dnia 19. februara 2026

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD.
predseda vykonnej rady



