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Oznámenie o vyhlásení výberového konania 

Slovenská akreditačná agentúra pre vysoké školstvo (ďalej len „agentúra“) podľa § 14 ods. 2 písm. 
b) zákona č. 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a o zmene a 
doplnení zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“) vyhlasuje výberové konanie na 
obsadenie: 

dvoch funkcií člena výkonnej rady 
Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo 

    
1. Informácie o obsadzovaných miestach  
Predmetom tohto výberového konania sú dve funkcie člena v deväťčlennej výkonnej rade, ktoré 
budú obsadzované v zmysle § 7 ods. 1 písm. b) vo väzbe na § 43 ods. 5 písm. b) zákona osobami, 
ktoré pôsobia alebo pôsobili ako vysokoškolskí učitelia, výskumní pracovníci alebo umeleckí 
pracovníci na vysokej škole so sídlom v Slovenskej republike alebo na vysokej škole so sídlom 
v zahraničí a spĺňajú požiadavky špecifikované v § 7 ods. 4 zákona. 
Týmto výberovým konaním sa obsadia dve funkcie člena vo výkonnej rade agentúry na funkčné 
obdobie od 15. marca 2027. 
 
2. Kvalifikačné predpoklady na vykonávanie funkcie člena výkonnej rady  
Každý z uchádzačov o funkciu člena výkonnej rady v rámci tohto výberového konania musí spĺňať 
požiadavky podľa § 7 ods. 4 zákona: 

a) má vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa, 
b) pôsobil počas predchádzajúcich pätnástich rokov najmenej päť rokov ako vysokoškolský 

učiteľ, výskumný pracovník alebo umelecký pracovník na vysokej škole so sídlom 
v Slovenskej republike alebo v zahraničí a 

c) má skúsenosti so zabezpečovaním kvality vysokoškolského vzdelávania. 
 
3. Ďalšie kritériá a požiadavky v súvislosti s obsadzovanou funkciou člena výkonnej rady:  

a) skúsenosti so zabezpečovaním kvality a orientácia v oblasti procesov zabezpečovania kvality 
vysokoškolského vzdelávania v národnom aj medzinárodnom kontexte (najmä Štandardov 
ESG), 

b) orientácia v systéme vysokoškolského vzdelávania a znalosť všeobecne záväzných právnych 
predpisov a iných predpisov upravujúcich túto oblasť, 

c) skúsenosti s pôsobením vo vysokoškolskom prostredí v rôznych roliach: najmä vedenie 
prednášok a seminárov, hodnotenie študentov vrátane skúšania na štátnych skúškach, 
vedenie doktorandov, vedenie a oponovanie záverečných prác, tvorba študijných materiálov, 
výskumná, vývojová alebo umelecká činnosť a zverejňovanie jej výsledkov v časopisoch a na 
vedeckých, odborných alebo umeleckých podujatiach medzinárodného významu, vedenie 
výskumných alebo umeleckých tímov a organizovanie medzinárodných vedeckých alebo 
umeleckých podujatí. 

d) predpoklady a preukázateľné skúsenosti s efektívnou spoluprácou a rozhodovaním v 
kolektívnych orgánoch, 

e) znalosť anglického jazyka minimálne na úrovni B2 podľa Spoločného európskeho 
referenčného rámca pre jazyky CEFR. 
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4. Funkcie nezlučiteľné s funkciou člena výkonnej rady  
Podľa § 13 ods. 1 zákona je funkcia člena výkonnej rady nezlučiteľná s funkciou: 

a) rektora a prorektora; to platí, aj ak ide o osobu poverenú výkonom funkcie rektora, 
b) štatutárneho orgánu súkromnej vysokej školy alebo zahraničnej vysokej školy pôsobiacej na 

území Slovenskej republiky, 
c) člena správnej rady verejnej vysokej školy alebo člena správnej rady súkromnej vysokej školy, 
d) člena vedeckej rady vysokej školy, umeleckej rady vysokej školy alebo vedeckej a umeleckej 

rady vysokej školy alebo kolektívneho orgánu fakulty, v ktorého pôsobnosti je habilitačné 
konanie, 

e) dekana; to platí, aj ak ide o osobu poverenú výkonom funkcie dekana, 
f) vedúceho súčasti vysokej školy, 
g) kvestora, 
h) vedúceho zamestnanca vysokej školy, vedúceho zamestnanca fakulty, 
i) prezidenta Slovenskej republiky, 
j) poslanca Národnej rady Slovenskej republiky, poslanca Európskeho parlamentu, poslanca 

zastupiteľstva samosprávneho kraja, poslanca zastupiteľstva obce alebo poslanca 
miestneho zastupiteľstva, 

k) člena vlády Slovenskej republiky, 
l) štátneho tajomníka, 
m) generálneho tajomníka služobného úradu, 
n) predsedu samosprávneho kraja, starostu obce alebo starostu mestskej časti, 
o) predsedu, vedúceho alebo riaditeľa ústredného orgánu štátnej správy alebo orgánu štátnej 

správy, 
p) prokurátora, sudcu alebo sudcu Ústavného súdu Slovenskej republiky alebo 
q) predsedu Slovenskej akadémie vied alebo člena jej predsedníctva. 

Funkcia člena výkonnej rady je zároveň nezlučiteľná s funkciou člena odvolacej komisie, funkciou 
kontrolóra a funkciou vedúceho kancelárie agentúry. 

Podľa § 13 ods. 4 zákona je člen výkonnej rady povinný najneskôr v deň vymenovania do funkcie 
skončiť výkon inej funkcie alebo činnosti, ktorá je nezlučiteľná s funkciou člena výkonnej rady. 
Člen výkonnej rady je povinný do 30 dní po svojom vymenovaní písomne oznámiť ministrovi 
školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR, že spĺňa podmienky nezlučiteľnosti svojej funkcie.   

   
5. Prihláška do výberového konania 
Na toto výberové konanie sa okrem príslušných ustanovení zákona vzťahuje aj vnútorný predpis 
agentúry č. 4/2026 Pravidlá organizácie výberového konania na predsedu výkonnej rady, člena 
výkonnej rady, člena odvolacej komisie a kontrolóra SAAVŠ (ďalej len „Pravidlá“), ktorý je 
zverejnený na webovom sídle agentúry. 
Prihláška do výberového konania na obsadenie funkcie člena výkonnej rady obsahuje: 

a) žiadosť o zaradenie do výberového konania (v listinnej podobe vlastnoručne podpísanú), 
b) súhlas so spracúvaním osobných údajov (vlastnoručne podpísaný súhlas – tlačivo v prílohe), 
c) štruktúrovaný profesijný životopis (v listinnej podobe vlastnoručne podpísaný), 
d) doklad preukazujúci získanie požadovaného vysokoškolského vzdelania (overená kópia 

diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní), 
e) čestné vyhlásenie o splnení podmienky odbornej praxe (v listinnej podobe vlastnoručne 

podpísané), 
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f) doklady alebo čestné vyhlásenie preukazujúce skúsenosti uchádzača so zabezpečovaním 
kvality vysokoškolského vzdelávania s uvedením konkrétnych činností, obdobia ich 
vykonávania a organizácie, pre ktorú boli vykonávané, 

g) doklady alebo čestné vyhlásenie preukazujúce skúsenosti uchádzača so spoluprácou a 
rozhodovaním v kolektívnych orgánoch s uvedením konkrétneho obdobia ich vykonávania a 
organizácie, pre ktorú boli vykonávané, 

h) overená kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu preukazujúceho 
ovládanie anglického jazyka, aspoň na úrovni B2 (podľa CEFR) alebo čestné vyhlásenie o 
ovládaní daného cudzieho jazyka v listinnej podobe vlastnoručne podpísané, 

i) čestné vyhlásenie o splnení podmienok podľa § 13 ods. 1 a 3 zákona, prípadne vyhlásenie, že 
uchádzač skončí výkon nezlučiteľnej funkcie alebo činnosti najneskôr v deň vymenovania 
podľa § 13 ods. 4 zákona (v listinnej podobe vlastnoručne podpísané), 

j) čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu (v listinnej podobe 
vlastnoručne podpísané), 

k) výpis z registra trestov alebo údaje potrebné na vyžiadanie výpisu z registra trestov v rozsahu 
podľa § 12 ods. 4 písm. a) zákona č. 192/2023 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. 

Podmienkou na výkon funkcie člena výkonnej rady je bezúhonnosť. Za bezúhonného sa podľa § 16 
ods. 4 zákona považuje ten, kto nebol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin a ten, koho 
odsúdenie bolo zahladené. 
V zmysle § 16 ods. 5 zákona sa bezúhonnosť preukazuje výpisom z registra trestov. Ten, kto sa v 
posledných troch rokoch zdržiaval viac ako 90 dní počas šiestich po sebe nasledujúcich mesiacov 
mimo územia členských štátov Európskej únie, podáva aj výpis z registra trestov štátu, v ktorom 
sa počas tohto času zdržiaval. Ak príslušné orgány tretích štátov taký doklad nevydávajú, výpis z 
registra trestov takého štátu sa nahrádza obdobným dokladom vydaným príslušným orgánom nie 
starším ako tri mesiace.  
 
6. Priebeh výberového konania 
Výberové konanie organizačne zabezpečuje agentúra v zmysle § 14 ods. 11 zákona a jeho postup 
a priebeh upravuje zákon a Pravidlá. Cieľom výberového konania je vyhodnotiť predpoklady 
uchádzačov na obsadenie funkcie člena výkonnej rady a určiť poradie uchádzačov. Súčasťou 
výberového konania je aj verejné vypočutie uchádzačov členmi výberovej komisie. Predseda 
výberovej komisie umožní v primeranom rozsahu klásť otázky aj iným prítomným osobám. Verejné 
vypočutie sa zaznamenáva audiovizuálnou technikou a sprístupňuje sa verejnosti 
prostredníctvom priameho prenosu alebo zo záznamu. 
Výberová komisia na výberové konanie pozve uchádzačov, ktorí na základe včas doručených 
prihlášok spĺňajú požiadavky a ich prihlášky obsahujú prílohy podľa zákona a tohto oznámenia 
najmenej sedem dní pred jeho začatím s uvedením dátumu, miesta a hodiny výberového konania. 

Výberová komisia uskutoční prvé hodnotenie pozvaných uchádzačov na základe skutočností 
vyplývajúcich z doručených prihlášok a ich príloh (článok 7 ods. 6 Pravidiel). Pri výslednom 
bodovom hodnotení sa zohľadňuje počet členov výberovej komisie, ktorí sa zúčastnili na 
hodnotení príslušného uchádzača. Bodové hodnotenie v prvom hodnotení sa pri určovaní 
výsledného poradia započítava s váhou 40 %. Členovia výberovej komisie ich pridelia na základe 
nasledovných kritérií: 

Kritérium  
Bodovacia 
stupnica  

Spôsob vyhodnotenia  

1. Skúsenosti v rámci pôsobenia na vysokej škole 
0 – 50  

doklady predložené 
uchádzačom 
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2. Skúsenosti so zabezpečovaním kvality VŠ 
vzdelávania a úroveň relevantnej praxe v tejto 
oblasti 

0 – 30  
doklady predložené 

uchádzačom  

3. Skúsenosti s pôsobením v kolektívnych 
rozhodovacích orgánoch 

0 – 20 
doklady predložené 

uchádzačom 
 
Výberová komisia uskutoční druhé hodnotenie pozvaných uchádzačov na ich verejnom vypočutí 
po odprezentovaní vlastných skúseností a návrhov na zlepšenie v oblasti zabezpečovania kvality 
vysokoškolského vzdelávania (článok 10 ods. 2 Pravidiel) a na základe následného pohovoru. Pri 
výslednom bodovom hodnotení sa zohľadňuje počet členov výberovej komisie, ktorí sa zúčastnili 
na hodnotení príslušného uchádzača. Bodové hodnotenie v druhom hodnotení sa pri určovaní 
výsledného poradia započítava s váhou 60 %. Členovia výberovej komisie ich pridelia na základe 
nasledovných kritérií: 

Kritérium  
Bodovacia 
stupnica  

Spôsob vyhodnotenia  

1. Prezentácia uchádzača a pohovor 0 – 70  verejné vypočutie 

2. Orientácia v oblasti systému VŠ vzdelávania a 
znalosť všeobecne záväzných právnych 
predpisov a iných predpisov z oblasti vysokého 
školstva 

0 – 20  

verejné vypočutie  

3. Jazykové znalosti 0 – 10  verejné vypočutie  
 
Výsledné hodnotenie uchádzača sa vypočíta podľa vzorca: 

0,40 × priemerný počet bodov v prvom hodnotení + 0,60 × priemerný počet bodov v 
druhom hodnotení. 

Úspešným uchádzačom je uchádzač, ktorý získa viac ako 50 % z maximálneho počtu bodov po 
uplatnení priemeru a váh. 
Vybranými uchádzačmi sú dvaja úspešní uchádzači, ktorí sa vo výslednom poradí umiestnia na 
prvom a druhom mieste. Ak rovnosť bodov viacerých uchádzačov bráni určeniu uchádzačov, ktorí 
sa umiestnili na prvom a druhom mieste, postupuje sa podľa článku 8 ods. 7 Pravidiel. 
Agentúra zverejní výsledok výberového konania vrátane mien a priezvisk úspešných uchádzačov 
a ich výsledného poradia na svojom webovom sídle do desiatich dní od skončenia výberového 
konania. 

7. Výberová komisia   
Výberová komisia sa skladá zo siedmich členov. Jej zloženie určuje § 14 ods. 5 písm. a) zákona 
a spôsob jej vytvorenia je popísaný v článku 3 Pravidiel. 

8. Podávanie prihlášok  
Prihlášky do tohto výberového konania sa podávajú písomne na adresu: Slovenská akreditačná 
agentúra pre vysoké školstvo, Nám. slobody 11, P.O. Box 7, 811 06 Bratislava, s označením: 
„výberové konanie“. 
Prihlášky na základe tohto oznámenia je možné agentúre doručiť do 25. novembra 2026. 
Rozhodujúci je dátum podania na pošte. 
 
V Bratislave dňa 19. októbra 2026 
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Príloha:  Súhlas so spracúvaním osobných údajov 
 
 
 

Súhlas so spracúvaním osobných údajov 

 

 

Výberové konanie na funkciu člena výkonnej rady 

Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo  

 

 

 

Účastník výberového konania: 

Meno a priezvisko:   

(ďalej aj ako „dotknutá osoba“) 

 

Prevádzkovateľ: 

Názov: Slovenská akreditačná agentúra pre vysoké školstvo     

Adresa: Nám. slobody 11, P.O. Box 7, 811 06 Bratislava    

IČO: 52 113 680     

(ďalej aj ako „prevádzkovateľ“) 

 

Ako dotknutá osoba týmto udeľujem súhlas prevádzkovateľovi so spracúvaním svojich osobných údajov 

v rozsahu Oznámenia o vyhlásení výberového konania Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké 

školstvo podľa § 14 ods. 2 písm. b) zákona č. 269/2018 Z. z., na účel výberového konania na funkciu 

člena výkonnej rady Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo. 

 

Osobné údaje budú spracúvané a uchovávané maximálne po dobu 10 rokov, prípadne do odvolania 

tohto súhlasu. Po uplynutí tejto doby budú osobné údaje zlikvidované. 

 

Osobné údaje nepodliehajú profilovaniu ani automatizovanému rozhodovaniu. Nedochádza k ich 

prenosu do tretích krajín ani medzinárodnej organizácii. 

 

Viac informácií o Vašich právach ako aj bližšie informácie o spracúvaní osobných údajov sú zverejnené 

na webovej stránke Prevádzkovateľa - Zásady ochrany osobných údajov 

 

Dotknutá osoba vyhlasuje, že osobné údaje sú pravdivé, aktuálne a boli poskytnuté slobodne. 

 

 

 

V ______________________________ dňa _________________ 

 

 

        ________________________ 

        podpis dotknutej osoby 

 

https://saavs.sk/sk/zasady-ochrany-osobnych-udajov/

